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MILLETIMIZIN GOSTERDIGI
KARARLI iIRADENIN
ZAFERI

STB Yonetim Kurulu Baskani
Cevdet METE

==

Degerli Okurlarimiz:

15 Temmuz aksami bir grup azinlik asker tarafindan planlanan iilkemizin birlik ve beraberligine,
milletimizin iradesine kars1 diizenlenen, demokrasi tarihimize kara bir leke olarak gegecek bu darbe
girisimini Sakarya Ticaret Borsasi Camiasi adina siddetle ve nefretle kintyoruz.

Tarihte benzerleri yasanan darbe ve girisimleri hi¢cbir zaman bu iilkeye baris ve huzur getirmemis iilkemizi
ancak kaosa siiriiklemistir. Malum yapi tarafindan planlanan demokrasiye darbe vurmay1 amaglayan bu hain
girisim Tiirk Milletinin sagduyulu saglam iradesi karsisinda bertaraf edilerek Tiirkiye'yi daha 6nce yasanmis
karanlik dehlizlere sokulmaktan kurtarmistir. Demokratik diizenin korunmasi konusunda milletimizin
gosterdigi kararl irade her tiirlii takdire sayandir.

Secimle iktidara gelmis mesru hiikiimet ve devlet kurumlarina karsi yapilan bu kalkigsmaya karisanlarin
hem kamu vicdaninda hem de adalet 6niinde yapilan girisimin hesabini en agir sekilde vereceklerine
inanmaktayiz.

Sakarya Ticaret Borsasi camiasi adina elim hadiseler esnasinda hayatini kaybeden giivenlik gii¢lerimize ve
sivil vatandaglarimiza Allah'tan rahmet, yaralilarimiza acil sifalar diliyorum.

Milletimizin bags1 sagolsun.

Saygilarimla.



STB Meclis Baskani
Recep PULAT

15 Temmuz 2016 saat gece yarist bir abimin telefonu ile te-
levizyonumu agtim. Ancak yasananlarmn riiyami ger¢cek mi ol-
dugunu belli bir zaman sonra anladim. Bu cennet vatanimda
daha 6nce boyle vahsice yapilan bir silahli darbeyi hatirlama-
digim i¢in olanlara anlam veremiyordum. iste o anda Diinya
tarihinde 16 imparatorluk 35 devlet kurmus bir milletin ferdi
olarak ve tistat gairimiz Cemal kuntay’m “Bayraklari bay-
rak yapan iistiindeki kandir, toprak eger ugrunda oliine-
biliyorsa vatandir.” dizelerini hatirladim.

Bu giine kadar hicbir baskiya esarete ve darbeye boyun eg-
memis yeri geldiginde gégsiinii siingiilere, toplara, tiifeklere
siper etmis bir milletin torunlar olarak yine iistat sairimiz
Mehmet Akif Ersoy' un istiklal Marsi'nin su dizelerini

"Garbin afakim sarmussa celik zirhli duvar,
Benim iman dolu gogsiim gibi serhaddim var.
Ulusum korkma nasil béyle bir imam bogar,
Medeniyet dedigin tek disi kalmis canavar." yazdiran, 14-
15 yaslarinda daha silah kullanmasini bilmeyen ancak iman
dolu gogiisleriyle Canakkale’de diismana dur diyen vatan
denince hig tereddiit etmeden kendilerini kursunlara siper
eden o ana kuzularini hatirlamaz miy1z? Biz bdyle bir neslin
torunlartyiz. Bizler hicbir zaman higbir sekilde bizlere emanet
dilen bu vatana ihanet edenleri bagiglayip affetmeyiz.

Bir yandan zihnimde bunlar diisiiniirken diger yandan da
televizyondan neler olup bittigini takip ediyordum. Gordii-
giim manzara kargisinda adeta kanmim donmustu. Bu asker
kalikli teréristler nasil bir insandi ki; is¢isinin, memurunun,
esnafinin vergileri ile maasini aliyor, tiim devletin VIP
imkanlarin1 kullantyor, hayatlarini en liiks sekilde idame eder-
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DEMOKRASI BAYRAMI

ken sivil halkimizin iizerine tanklariyla, ugaklariyla, helikop-
terleriyle ates edebiliyordu. Kalktim hemen sokaga firladim.
Tanklara tiifeklere kars1 gégsiinii siper eden o insanlarin neler
yaptigini goriince ne kadar asil bir milletin evladi oldugumu
bir kez daha anladim.

Devletimizin hep sevdigimiz ordusunun igindeki bu vatan
hainleri, diigmanlarimiza dogrulttugu tiim silahlar1 halkimiza
dogrultarak adeta iglerinde biriktirdikleri kinleri kusuyorlards.
Yasanilanlar kargisinda asil milletimizin durusu sizin silahiniz
varsa bizim iman dolu g6gsiimiiz var durusuydu. Ey hainler
diismana teslim edilmeyen bu vatan sizin gibi hainlere mi tes-
lim edilecekti. Diismana ¢ignetilmeyen bu topraklar size mi
cignetilecekti. Asla.

Rengini sehitlerimizin kanindan alan semalarimizda dalga-
lanan sanli bayragimizin altindaki bu vatani kimse kirletemez,
milli iradeye ve bagimsizligimiza hi¢ kimse kast edemez.
Edenlerin sonunu tarih sayfalarinda gorebilirsiniz. Yiice Tiirk
milletinin bir ferdi olarak atalarimiz nasil tiim i¢ ve dis diis-
manlara karg1 bu vatam ¢ignetmediyse bu giinde bu hainlere
cignetmeyerek asilligini gostermistir. Yiice rabbim milletimi-
ze bir daha bdyle hainlikleri yasatmaz insallah.

Mehmet Akif’in,
"Dalgalan sende safaklar gibi ey sanh hilal
Olsun artik dokiilen kanlarimiz hepsi helal
Ebediyyen sana yok irkima yok izmihlal
Hakkidir hiir yasms bayragimin hiirriyet
Hakkidir hakan tapan milletimin istiklal." dizeleri ile Alla-
ha emanet olun.
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SAKARYA TiICARET BORSASI

Sakarya Ticaret Borsas1 TOBB
Delegeleri Meclis Baskani

Recep PULAT, Yonetim Kurulu
Bagskani Cevdet METE,

Yonetim Kurulu Baskani
Yardimcist Nihat OZDEMIR,
Yonetim Kurulu Sayman Uyesi
Mustafa GENC, Yonetim Kurulu
Uyesi Nihat YILMAZ, Yonetim
Kurulu Uyesi Vedat ARSLAN,
Yonetim Kurulu Uyesi Levent

Ali KOBAL, Meclis Uyesi Cevdet
CAKIR, Meclis Uyesi Ayhan
AKMAN, Meclis Uyesi Aydin
CELIKARSLAN ve Genel Sekreter
Yasemin ARIKAN "Tiirkiye
Odalar ve Borsalar Birligi 72.
Genel Kurul Programi'na kanld.
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Anitkabir ziyareti sonras1 saat 16.00'da TOBB Merkezi (ikiz
Kuleler) Konferans Salonu’nda kalabalik bir katilim ile gergeklesen
Hizmet Seref Belgesi ve Plaket Toéreni, Cumhurbagkani Sayin
Recep Tayyip Erdogan’in tesrifleriyle diizenlendi. TOBB Genel
Kurul Delegeligi gorevinde 10. yilini,20 yilin1 ve 30. yilini
tamamlayanlara Hizmet Seref Belgesi ve Plaketi, Cumhurbagskani
Sayin Recep Tayyip Erdogan tarafindan takdim edildi.

Hisarciklioglu’nun ev sahipliginde TOBB Ekonomi ve Teknoloji
Universitesi’nde (ETU) gerceklestirilen TOBB 72. Genel Kuruluna
Giimriik ve Ticaret Bakan1 Saym Biilent Tiifenkci, CHP Genel
Bagkan1 Kemal Kiligdaroglu, MHP Genel Baskan Yardimcisi
Oktay Vural'n yam sira bakanlar, delegeler, TOBB mensuplari,
biirokratlar ve ¢ok sayida basin temsilcisi katildi.

Tirkiye Odalar ve Borsalar Birliginin (TOBB) 72. Genel
Kurulunda konusan TOBB Baskam1 M. Rifat Hisarciklioglu
esas zenginligin girisimci ruh oldugunu ifade ederek “Hedeflere
ulagsmak istiyorsak ve geride kalmak istemiyorsak her giin bir
onceki giinden daha fazla ¢alismak zorundayiz.” dedi. Birlik ve
beraberligin 6nemine vurgu yapan TOBB Bagkani konugsmasinda
"Tiirkiye hepimizindir." mesaji verdi.

72. TOBB GENEL KURULU'NA KATILDI

r " GEREL Iﬂlilm&';lu

Hisarciklioglu yaptigi konusmada, Tiirkiye nin zenginlesmek i¢in
girisimcilikten bagka ¢ikar yolunun olmadigini vurguladi. “Ezber
bozan inovasyonlar yapan, yeni nesil girisimcilere ihtiyacimiz
var.” diyen TOBB Bagkani yatirim tesvik sisteminin yenilenmesi
ve katma degeri artiracak faaliyetlerin desteklenmesi talebinde
bulunurken biyo, nano ve bilgi-islem teknolojilerinin &nemi
iizerinde durdu. Hisarciklioglu, ihracat kapasitesinin artirilmast i¢in
KOBT’lere daha gok ihracat yapmay 6gretmek gerektiginin altini
¢izdi.

Genel Kurul, komisyonlarin sunumlarini yapmasmin ardindan
dilek ve temennilerin paylasiimasiyla sona erdi.

Tirkiye Repimizin
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STB FETHIYE TARIM HAYVANCILIK SERACILIK VE
TARIM MAKINELERI IHTISAS FUARI'NA KATILDI
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Sakarya Ticaret Borsast
heyeti; " Fethiye Tarim,
Hayvancilik, Seracilik ve

ag

Tarim Makineleri
Intisas Fuari'na katilarak
Aydin ve Mugla'da
ziyaretlerde bulundu.

flk olarak Sakarya Ticaret Borsasi heyeti Aydin Ticaret Borsasi’n1
ziyaret etti. Sakarya Ticaret Borsas1 heyetini Aydin Ticaret Borsasi
Yonetim Kurulu Uyesi Cengiz Ulgen ve Meclis Uyesi Ahmet
Senel karsiladi. Ticaret Borsasi’nin projeleri, Aydin Ticaret Borsasi
Laboratuvar1 hakkinda karsilikli bilgi aligverisinde bulunuldu.
Sakarya Ticaret Borsasi Yonetim Kurulu Uyesi Nihat Yilmaz,
gostermis olduklari misafirperverlikten dolayr Yonetim Kurulu
iiyelerine tesekkiir ederek ziyaret anisina plaket ve yoresel el yapimi
stipiirge takdim etti.

Heyet; Tiirkiye genelinde sektdriin 6nde gelen firmalarinin

katilhmiyla  gerceklesen fuarda sera-tarirm teknolojileri ve
ekipmanlari, sulama sistemleri, tohumculuk, fidecilik, fidancilik,
peyzaj ve organik tarim, makine, mekanizasyonla ilgili basartya
ulagmig birgok firmanin hizmetlerini ve yenilikleri inceleme firsati

buldu.
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Tarim sektoriinde faaliyet gosteren tiim imalatgilar; sektore ait
kurum-kuruluglarla bir araya gelme firsat1 yakaladi.

Heyet; Fethiye Ziraat Odasi ziyaretinin ardindan yerli tohumun
tegvik edilmesi amaci ile yapilan konferansa katilarak Onemli
kazanimlar elde etti.

- Il

_ HIY

IHEACAY



SAKARYA
TiCARET BORSASI

bbb

| 8

BILECIiK SEYH EDEBALI
UNIVERSITESI iLE
STB ARASINDA
ISBIRLIGI PROTOKOLU
IMZALANDI

Bilecik Seyh Edebali Universitesi Ziraat ve Doga Bilimleri
Fakiiltesi ile Sakarya Ticaret Borsasi (STB) arasinda is birligi-
koordinasyonun insast ile gelistirilmesi amaciyla Seyh Edebali
Universitesi Rektorliigiinde diizenlenen protokol imza tdrenine
Bilecik Seyh Edebali Universitesi Rektorii Prof. Dr. Tbrahim Tas,
STB Yonetim Kurulu Bagkan1 Cevdet Mete, STB Genel Sekreteri
Yasemin Arikan, Rektor Danigmant Dog. Dr. Cihan Darcan, Ziraat
ve Doga Bilimleri Fakiiltesi Dekan Yardimcist Yrd. Dog. Dr. Serap
Kizilaydemir ile Ziraat ve Doga Bilimleri Fakiiltesi Ogretim Uyesi
Dog. Dr. Turgut Kutlu katild.

Protokol ile STB’nin arastirma kapasitesi altyapismin gelistiril-
mesi, hem borsanin hem de iiniversitenin ana stratejilerine uygun
olarak kalkinma konularinda projeler iretilmesi igin galigtaylar
gergeklestirilmesi konularinda is birligi yapilacak.

Protokol kapsaminda Bilecik Seyh Edebali Universitesi Ziraat
ve Doga Bilimleri Fakiiltesi Ogretim Uyeleri, STB'ye akademik
danigmanlik yapacak. Protokolde ayrica, sektdrel ve bolgesel
sorunlarin tespit edilerek bulunacak ¢oziim onerilerine yonelik
politikalarin gelistirilmesi konusunda Ziraat ve Doga Bilimleri
Fakdiltesi ile ig birligi yapilmasi; gerektiginde Ziraat ve Doga Bilimleri
Fakdiltesi ile alan aragtirmalari ve ortak projeler gelistirilmesi; sektorel
tabanli akademik calismalar yapilmasini yonlendirmek amaciyla
Ziraat ve Doga Bilimleri Fakiiltesi 6zelinde tiniversite ile is birligi
yaptlmast ve bu konudaki lisansiistii ¢alismalarin desteklenmesi
noktasinda is birligine gidilecek. Ayrica bu politikalarin kilit karar
alicilara iletilmesi siirecinde is birligi yapilacak.

STB Yonetim Kurulu Bagkant Cevdet Mete "Biz, her zaman
tiyelerimize ve bolgemize katki saglamak adina projeler iiretmeye
devam ediyoruz. Bugiin yaptigimiz protokol ile Ziraat Fakiiltesi'nin
degerli hocalariyla bolge kalkinmasi ve tarimin gelistirilmesi i¢in
birlikte projeler iretecegiz." dedi.

"Protokol fmza Téreni" sonrasinda STB Yénetim Kurulu Baskani
Cevdet Mete, Dogu Marmara Kalkinma Ajansi tarafindan desteklenen
"Sakarya Tarim ve Hayvancilik Sektor Analizi ve Oneriler Projesi"ne
gostermis olduklar1 katkilardan dolay1r Bilecik Seyh Edebali
Universitesi Rektdrii Prof. Dr. Ibrahim Tas’a plaket taktim etti.

Bilecik Seyh Edebali Universitesi Rektorii Prof. Dr. Tbrahim
Tas, "Verilen plaket dolayisi ile tesekkiir ediyorum. Biz her zaman
universite olarak STK'ler ve sanayi ile ortak caligmalar yapmaya
devam edecegiz. Bugiin de bunun bir drnegini goriiyoruz.” dedi.
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STB'DE "KAPLUMBAGA TERBIYECISI'NiN SIRRI"
LIiDERLIK EGITIMI VERILDIi
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Sakarya Ticaret Borsasi tarafindan organize edilen ve Izgoren Akademi
Egitmeni Umut Sav’in sunumu ile gerceklesen egitim STB Hasan Uyar

Konferans Salonu'nda genis bir katilimla yapildl.

o9

Sakarya Ticaret Borsasi Yonetim Kurulu Baskan1 Cevdet Mete
acilis konusmasinda, “Diinya var oldugundan beri insanlar her za-
man bir liderin etrafinda toplanmis ve onun yonlendirmeleri dogrul-
tusunda basartya ulasmis ya da hiisrana ugramislardir. Liderler; top-
lumlari ya da toplulugu harekete gegiren, onlara misyon yiikleyen
kisilerdir. Lider ne kadar etkili olursa basar1 da dogru orantili olarak
o kadar kagmilmazdir. Toplumlara yonelik biiyiik hizmetler ancak
idealist ve 6grenmeye acik insanlarin girisimleri ve liderlikleriyle
gerceklesmistir. Inantyorum ki bugiinkii egitimimiz, bizlere diisiin-
me ve sorgulama becerilerini, biitiinii gérmeyi saglayacak bakig
agisini kazandiracaktir. Egitimimize katihminizdan dolay: tesekkiir
ederim.” dedi.

Izgdren Akademi Genel Miidiirii Umut Sav; egitim seminerinde
iinlii sanat ve devlet adami Osman Hamdi’nin "Kaplumbaga Ter-
biyecisi"
liderligin tiirleri, ¢calisanlarla iletisim yontemleri, motivasyon, 6diil
ve ceza uygulamalari, is yerlerindeki fiziki ortam ve insan kaynagi-
nin verimli kullanimi gibi konu basliklarinda bilgiler aktardi.

isimli tablosundaki unsurlardan hareketle dinleyicilere

Liderlik ve yoneticilige ait vasiflarin nasil olmasi gerektigini
katilimeilarla canlandirdigr orneklerle anlatarak eglenceli ve hos
vakit gecirmelerini saglayan Umut Sav; hayattaki basarinin agama-
larini cahillik, ¢iraklik, kalfalik ve ustalik olarak nitelendirdi. Bu
basamaklarin farkindalik, sabir, azim ve ¢alisma ile ¢ikilabilecegini
ancak gelinen noktada 6grenilen seylerin birlikte yol aldiginiz ki-
silerle paylasilmas: gerektigini vurguladi. "Eger iyi birer lider ve
yonetici olmak istiyorsaniz dnce giiven verin, 6greten olmayi tercih
edin, hatalarin yasanilan zaman iginde siirekli var oldugunu kabul-
lenin. Unutmayin ki insanlar en ¢ok ¢irakken vazgeger ve insanlar
en ¢ok ustayken hata yaparlar." dedi.
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Hediye 0ZMEN
Gida Mihendisi

ATB Ozel Gida Kontrol Lab. Mudirt

GIDA KATKI MADDELERI VE ONEMI

Yedigimiz bazi gidalarin icerisine nelerin katildigini biliyor muyuz?

Gida katki maddeleri Tiirk Gida Kodeksi Gida Katki Maddeleri
Yonetmeligi (30 Haziran 2013 Tarih ve 28693 sayili Resmi Gazetede
yaymlanan) 'nde soyle tarif edilmektedir:

o Tek basina gida olarak tiiketilmeyen, ham gida veya yardimet
gida maddesi olarak kullanilmayan,

e Tek bagsina besleyici degeri olan veya olmayan,

o Segilen teknoloji geregi kullamilan,

e fslem veya imalat sirasmda kalint1 veya tiirevleri mamul mad-
dede bulunabilen,

e Gidanin tiretilmesi, tasnifi, islenmesi, hazirlanmasi, ambalajlan-
masl, taginmasi, depolanmas sirasinda gida maddesinin tat, koku,
goriiniis, yapt ve diger hususiyetlerini korumak, diizeltmek veya
istenmeyen degisikliklere engel olmak maksadiyla kullamlan
maddelerdir.

Diinya Saglik Teskilati (WHO) ve Gida ve Tarim Teskilati'nin
(FAO) ortak galigmalar ile olusan Birlesik Gida Katkilar1 Uzman
Komitesi (JECFA), gida katki maddelerinin giivenilirligi ile ilgili
calismalar yapmakta ve bu maddelerle ilgili kurallart belirlemekte-
dir. Bu kurallar ve viicut agirligi bagina giinliik izin verilen miktarlar,
FAO ve WHO raporlarinda yayimlanmaktadir.

Katki maddeleri incelenirken, uzun siiren laboratuvar galismalari
gereklidir. Deney hayvanlarnin hayat siirelerinin % 85'inde kanser,
alerji ve benzeri tarzda etkilenmenin olmadig1 giinliik doz (etkisiz
doz), hayvanimn kilogram agirlig1 bagina miligram olarak tespit edilir.
Giivenlik faktorii dikkate alinarak insan viicut agirhgimin kilogrami
basma bu miktarm % 1'1, gilinliik izin verilen miktar olarak kabul
edilir. Sonraki galigmalarda farkli neticelere ulasiimasi halinde, katki
maddelerinin listelerdeki yerleri degisebilecegi gibi, giinliik izin veri-
len miktarlar1 da azaltilip ¢ogaltilabilir.

Katki maddelerinin tiretilmesinde kullanilan maddeler, genis bir
yelpaze teskil etmektedir. Baz1 katki maddeleri tabil kaynaklardan
elde edilir. Bitkilerden yapilan katki maddeleri oldugu gibi (lesitin
soya fasulyesi ve misirdan elde edilir), sadece hayvanlardan ve hay-
van artiklarindan elde edilen katki maddeleri de vardir. Jelatin (E441)
domuz, s1gir veya diger hayvanlarin kemik ve deri artiklarindan; kar-
min (E120) kirmiz1 bitten; sellak (E904) yine bir bit tiiriinden; kasi-
tin (E920) insan, at veya domuz kilindan; rennin, sigir veya davar
midesinden; pepsin, domuz midesinden elde edilmektedir. Gliserin
(E475), lesitin (E322), mono ve digliseridler (E471), betakarotenler
(E160), benzoik asit (E210) gibi katki maddeleri ise, hayvan ve bitki
artiklarindan veya sentetik olarak tiretilebilmektedir.

Katki maddesinin tabii veya sentetik olarak elde edilmesi, saglik
acisindan giivenilir olup olmadigini gdstermez. 1995'te yiiriirlige
giren yonetmeligin ilgili maddesinde katki maddesinin kaynagi hay-
vanlar ise, hayvan cinsinin belirtilmesi sart1 getirilmistir.

Katki Maddelerinin Numaralandirilmasi

Milletler arasi kuruluglarca kabul géren katki maddelerine bir nu-
mara verilir. Avrupa Birligi'nde kullanilmasina izin verilen katki mad-
delerinin numaralarma E kodu eklenmektedir.

Mesela, 621 numarali gida katki maddesi (monosodyum glutamat)
Avrupa Birligi Kodeksi'nde E621 olarak isimlendirilir. Ulkemizde
de ayni isimlendirme kullanilmaktadir. Boylece aym katki maddesi
her iilkede ayni sekilde tanimlanmakta, uluslararasi iglemlerde ortaya
¢ikabilecek karigikliklar 6nlenmektedir. Katki maddelerinden sade-
ce aroma maddelerine E kodu veya numara verilmemistir. Clinkii bu
grup cok genistir. Tiirk Gida Kodeksi'nde izin verilen yaklasik 340
gida katki maddesi varken, aroma maddelerinin sayist 1.700 civarin-
dadir.



E Kodlu Uriinlere Giivenebilir miyiz?

Halk arasinda E kodlu iirlinlerin tamaminin zararl oldugu konu-
sunda yanlis bir yarg1 vardir.

E kodu alan katki maddesi, yetkili makamlar tarafindan kulla-
nilmasina izin verilmeden dnce bilimsel olarak detayli bir sekilde
incelenmis ve insani tiiketim igin kesinlikle giivenli oldugu kanit-
lanmis demektir. E kodu o maddenin onaylandiginin ve giiven-
li olarak kabul edildiginin gostergesidir. Dolayisi ile izin verilen
gidalarda, izin verilen limitlerde kullanilan katki maddelerinin
saglik tizerinde olumsuz etkisinden endiselenmeye gerek yok-
tur, JECFA(Gida Katki Maddeleri FAO/WHO ortak Uzmanlar
Komitesi ), EFSA(Avrupa Gida Giivenligi Otoritesi) ve Ame-
rika da FDA (ABD Gida ve flag Idaresi), maksimum kullanma
diizeylerine karar vermek i¢in uzun yillar devam eden tiim tok-
sikolojik ¢aligmalar1 degerlendirerek, gida katkilarmin {iriinde
bulunabilecegi limitleri belirlemektedir. Avrupa’da Codex Ali-
mentarius olarak adlandirilan standartlar hazirlanmaktadir. Ulke-
mizde Avrupa Birligi regiilasyonlar: esas alinarak Gida Tarim ve
Hayvancilik Bakanligi tarafindan mevzuatlar olusturulmaktadir.

Gida Katki Maddeleri Ni¢in Kullanilir?

Gida katki maddelerinin kullanilma sebepleri ¢ok fazladur:
o Gidanin besleyici degerini korumak, dayanikliligini artirmak,
raf dmriinii uzatmak,
o Gidanin doku &zelliklerini iyilestirmek,
o Gidanin lezzetini ve rengini ¢ekici héle getirmek ve korumak,
o Gidanin islenmesi sirasindaki teknolojik zaruret,
o Gidada mikroorganizmalarin gelismesini dnlemek,
o Gida gesitliligi saglamak.

Gida Katki Maddelerini Kullanilma Sebeplerine Gére Dort
Grupta Toplayabiliriz:
1. Koruyucular:

Besinleri bakteri, kiif, maya bozulmalarindan korumak, raf émriinii
uzatmak maksadiyla kullanilir.

a. Antimikrobiyaller: Nitrit, nitrat, benzoik asit, propionik asit,
sorbik asit, kiikiirt dioksit.
b. Antioksidanlar: C vitamini, BHA, BHT, gallatlar.

_—
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2.Gidanin dokusunu, hazirlanma ve pisme 6zelligini iyi-
lestirenler:

a. Asitligi diizenleyiciler: Besinin pH'in1 ayarlamak i¢in kullanilir.
Bunlar pH" diisiirerek, besinde bakteri 6ldiiriicii ve bakteri ireme-
sini durdurucu tesir de gosterebilir.

b. Topaklanmayi 6nleyenler (Silikat, magnezyum oksit, mag-
nezyum karbonat): Bunlar tuz, pudra sekeri, siit tozu gibi toz ha-
lindeki karisimlarin akabilme 6zelligini korumak, topaklanmasini
Onlemek i¢in kullanilir.

c. Emiilgatorler (Lesitin, mono ve digliseritler): Yiizey gerili-
mini azaltarak su ve yagin birbirine karigmasini ve homojen dagil-
masint saglamak i¢in kullantlir.

d. Stabilizatorler (kivam artiricilar, tatlandiricilar): Su ve ya-
gin yeniden ayrilmasini dnlemek i¢in kullanilir.

e. Mayalanma saglayicilar.

f. Nem ayarlayicilar.

g. Olgunlastiricilar.

h. Agarticilar, dolgu maddeleri, kopiik ayarlayicilar, parlati-
cilar.

3. Aromay1 ve rengi gelistiriciler: Bunlar aromay: daha cazip
hale getirmek, orijinal aromay1 korumak, diizeltmek veya artirmak
i¢in kullanilir. Lezzetin iki bileseni tat ve koku oldugu igin, aroma
maddeleri, lezzeti de artirir. Renklendiriciler; isleme ve depolama
sirasinda kaybolan tabii rengi yeniden kazandirmak, zay1f olan
rengi kuvvetlendirmek, gergekte renksiz olan besine renk vermek,
diisiik kaliteyi gizleyerek tiiketici takdirini kazanmak diisiincesiyle
katilir. Bunlarm katilmamasi sagligimiz i¢in daha faydali olacak-
ken, sadece vitrin ve gz zevki i¢in insanlar bu maddeleri almaya
itilmektedir.

a. Lezzet artiricilar: En ¢ok kullanilan lezzet artirict madde, mo-
nosodyum glutamattir.

b. Lezzet vericiler: Aromalar

c. Renklendiriciler: Tartrazin, indigotin vb.

d. Sun'i tatlandiricilar: Aspartam, sakarin.

4. Besin degerini koruyucu, gelistiriciler:
a. Isleme sirasinda kaybolan besleyici unsurlari yerine koyma:
B1, B2, niasin gibi vitaminler
b. Diyette eksik olabilecek besin unsurlarim ekleme:
A, D vitaminleri.
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GIDA KATKI MADDELERININ SAGLIK ACISINDAN ONEMI

Gida katki maddesinin saglik {izerine olan toksikolojik etkileri,
kisacas1 kanser, dogum kusurlari, sinir sistemi ya da diger organlar
iizerinde olumsuz etkileri laboratuar hayvanlari iizerinde deneylerle
aragtirilir.

Katki maddeleri kimyasal maddelerdir. I¢tigimiz su, soludugumuz
hava ve viicudumuzun da kimyasal maddelerden olustugu yiizy1l-
lardir bilinen bir gergektir. Gida katki maddeleri gidalara istenilerek
katilan maddeler olup, bu maddelerin ézellikleri ve gidalarda kulla-
nim sinirlart diinyada uluslararasi diizeyde arastirmalarla ele alinan
bir konudur. Bu amagla Diinya Saglik Teskilat1 (WHO) ve Gida Ta-
rmm Orgiitii (FAO) nun olusturdugu gidalarla ilgili komisyon (CAC
: Gida Kodeks Komisyonu) ve bu kurulusun gida katki maddeleri
ile alt komitesi olan Birlesik Gida Katki Uzman Komitesi (JECFA)
katki maddelerinin insan saglig1 agisindan giivenilirligi konusunda
caligmalar yapmakta ve belirli dozlarda kullaniminda sakinca olma-
dig1 belirlenen maddelerle ilgili listeler hazirlanmaktadir.

Gida Katki Maddelerinin Bir Kismi Bazi Hastaliklar1 Tetik-
leyebilir mi?

Bazi gida katlka maddelerinin sebep oldugu diisiiniilen saglik prob-
lemleri sunlardir:

o Dikkat eksikligi bozuklugu, hiperaktivite sendromu: Bu teori
1970'li yillarda popiiler olmasina ragmen, genetik farklilik ve yat-
kinliklar dikkate almmadan yapilan kontrollii ¢alismalar sonunda
gida renklendiricilerinin gocuklarda hiperaktiviteye veya 6grenme
bozukluklarma sebep olduguna dair bir delil bulunamamustir.
Alerji,

Astim,

Davranig bozukluklari,

Bas agris1, migren,

Cilt problemleri: egzama, kurdesen,

Uyku problemleri.

Hastahiklara sebep olan bazi katki maddeleri;

Nitrit ve nitratlar (E250, E251), Bu iki madde hem koruyucu
olarak hem de renklendirici ve lezzet arttirici olarak kullanilir. Nitrat
ve nitritler 6zellikle sosis, salam gibi et iiriinlerinde bulunur.

Bu katkilar kansere sebep olan nitrozaminleri olusturur. Ayrica
bunlar kanin oksijen tasima kapasitesini azaltir. Baz1 aragtirmacilar,
sucuk ve salam gibi islenmis et {iriinlerinde nitrit kullanilmasi ya-
saklanirsa, pek cok et {iriiniiniin piyasadan kalkacagni, dolayisiyla
hayvan tireticisinin, et teknolojisinin, insan beslenmesinin ve genel
ekonominin 6nemli Ol¢lide zarara ugrayacagmi iddia etmektedir.

Nitritsiz iiretilecek et iiriinlerinin kotii renkte ve lezzetsiz olacagi,
dayanma siirelerinin azalacag1 ve dolayisiyla gida zehirlenmeleri yo-
luyla saglik problemleri ortaya ¢ikacagi endisesi duyulmaktadir. Nit-
rat ve nitritler bazi biinyelerde bas agris1 ve kurdesene sebep olabilir.

Monosodyum glutamat (MSG; E621); ozellikle Uzak Dogu ve
Tiirk mutfaklarinda degisik gidalarda lezzet artiric1 olarak kullanilir.
Fazla miktarda monosodyum glutamat alinmasiyla olusan reaksiyo-
na "Cin Restorantt Sendromu" denir. Bu, bag agrisi, bulanti, ishal,
terleme, gogiiste sikigma ve boyun arkasinda yanmaya sebep olur

Renklendiriciler; Hassas kisilerde deri dokiintiileri ve astim gibi
alerjik reaksiyonlara yol agabilir. Ulkemizde yapilan bir caligmada
incelenen 25 sekerleme 6rneginin 11'inde izin verilmeyen renklen-
diricilere rastlannstir. Ornegin:

Karmen kirmzisi; Bir ok yiyecek, igecek, ilag ve kozmetige pem-
be, kirmizi, mor renk vermek i¢in yiizlerce yildan beri kullanilan bir
maddedir. Karmen kirmizisi, sentetik bir boya olmay1p bir bocekten
elde edildigi i¢in dogal bir katki maddesi olarak kabul edilir.
Karmen kirmizisi, derideki basit dokiintii ve
kasmtilardan, 6liime kadar gidebilen
anaflaktik soka neden oldugu

bilinen bir maddedir.



Tiiketici olarak ne yapmalyiz?

Gida katki maddeleri, bunlar iireten sanayiciler i¢in pek ¢ok fayda
saglarken, tiiketicileri ise sagliklarindan endiseye diisiirmektedir. Bu
endiselerin kaynagy, iireticiler ve kontrol mekanizmalarindaki bilgi-
sizlik, sorumlulardaki gevseklik ve insanlardaki ahlaki zaaflara bagl
istismarin yayginligidir. Mesela, birgok {iriiniin ambalajindaki bilgi-
lerle, tiriiniin igerigi birbirini tutmayabilmektedir. Bu endiseler sebe-
biyle insanlar; siklikla tabii gidalari, kimyevi katkilar ve koruyucular
ihtiva eden gidalara tercih etmekte ve daha besleyici, daha elverisli,
taze, giivenli gidalar istediklerini belirtmektedir. Oysa bu hususiyet-
ler, gidalarm hemen kullanilmadig: takdirde katki maddeleri ihtiva
etmesini de gerektirmektedir. Mevcut hayat tarzi, ekonomik sistem,
teknolojik ve sosyal yap siirdiiriildiigii miiddetce, katki maddelerin-
den tamamen ka¢inmak neredeyse imkansiz hale gelmistir. Ancak
bunlar1 az zarar gorecek sekilde kullanmay1 miimkiin kilan baz: stra-
tejiler gelistirilebilir:

1. Gida katki maddesi ihtiva etmeyen ve bunu etiketinde belirten
gidalar tercih edilebilir. Biitiin ¢esitlerde degilse bile, bu, baz1 gida-
larda saglanabilir. Meyve nektar1 veya suyu yerine, meyve; sucuk,
sosis, salam yerine de igslenmemis et tercih edilebilir.

2. Gida katk1 maddesini en az ihtiva eden yiyecekler tercih edilebilir.
Ayni cins diriinlerin (mesela meyve sulari) katki maddesi muhtevala-
rinin farkli oldugu goriilecektir.

3. Zararsiz katki maddeleri belirlenip bunlari ihtiva eden gidalar ter-
cih edilebilir.

4. Dinimizin bize kazandirdig1 "Siipheli seylerden kagminiz." pren-
sibi geregince, siipheli katki maddeleri belirlenip, bunlardan kaginil-
maya caligilir veya bunlari en az ihtiva edenler tercih edilebilir.

5. Bilingli tiiketici olunmalidir. Bilingli tiiketici hem iireticiyi dogru
GKM kullanimi konusunda hem de devleti etkin kontrol yapma ko-
nusunda daha duyarl: hale getirecektir.

6. Hepimizin ve daha ¢ok da bizden sonra gelecek kusaklarin saglikli
yasamasi i¢in saglikli tohum ve damizliklarla tilkemizde hem tarim
ve hayvanciligin gelistirilmesi, hem de kullanilacak kimyasallarin
organizmadaki durumunu degerlendirecek laboratuvarlarin kurul-
mast. Gerek laboratuvar asamasi gerekse bu kimyasallarin kullanim
asamasinin siki denetim altina alinmasi gerekmektedir
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Gida katki maddelerinin insan sagligina en az zarar verecek sekilde
iretilmesi ve tiiketilmesi siiregleri; iiretici, tiikketici ve devlet igbirli-
gini gerektirmektedir. Ureticiler; otokontrole, iirettikleri besinin ka-
litesini iiretim agamalarinda ve satisa sunmadan dnce kontrol etmeye
onem vermelidir. Bu mevzuda suurlanmis tiiketici, hem iireticiyi
dogru gida katki maddesi kullanilmasi konusunda, hem de devle-
ti miiessir sekilde kontrol hususunda daha duyarli hale getirecektir.
Devlet de boyle bir kontrol mekanizmasi kurmali, iireticilerin oto-
kontroliinii tesvik etmeli, analiz usullerini standartlastirip, bunlari
denetlemeli ve gida katki maddesi analizi yapacak laboratuvarlar
gelistirmelidir.
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BILECIK SEYH EDEBALI UNIVERSITESI

AHMET ERKAN TARIM URUNLERI'NI ZIYARET ETTI

( Bilecik Seyh Edebali Universitesi Ziraat ve Doga Bilimleri Fakiiltesi Tarla
Bitkileri Boliimii égrencileri, fakiilte Ogretim Uyeleri Yrd. Dog. Dr. Serap Kizil
Aydemir, Yrd. Do¢. Dr. Kutalmis Turhal ile Arastirma Gorevlisi Nurgiil Erging

Ahmet Erkan Tarim Uriinleri'ni ziyaret etti.

Sakarya Ticaret Borsas1 Yonetim Kurulu Baskan Yardimeis1 Ahmet
Erkan yapilan ziyaretten duydugu memnuniyeti dile getirerek dene-
yimlerinden edindigi tecriibeleri, Ahmet Erkan Tarim Uriinleri firmasi
ve ilimizdeki ay ¢ekirdegi ile kabak ¢ekirdegi iiretimi yiiriitiilen proje-
leri &grencilerle paylasti.

Yonetim Kurulu Bagkan Yardimcist Ahmet Erkan, Gegit Kusagi Ta-
rnimsal Aragtirma Enstitiisti ile cerezlik kabak cekirdegi gesit gelistir-
me projesi ylriittiiklerini belirterek proje faaliyetleri hakkinda bilgiler
verdi.

Tarmmin kalbinin tohum oldugunu ifade eden Ahmet Erkan iiretimde
kalitenin arttirilmasi yoniinde sozlesmeli ekim modelini benimsedik-
lerini belirterek "Bu konuda Sakarya ve Eskisehir’de sertifikali hibrit
palanc 1 iiretimi yaptirtyoruz. Ureticimize her konuda, her zaman da-
nmismanhk hizmeti veriyoruz. Hedefimiz, en iyi verimle daha kaliteli
iriin almak. Bu konuda da gelecek planlarimiz var, galigmalarimiz
devam ediyor." dedi.

o0

AR-GE ¢alismalarina ¢ok 6nem verdiklerini belirten Ahmet Erkan:
"Bu konuda altyap1 yatirnmlarini tamamlamaya calistyoruz. Birkag ek-
sigin de tamamlanmasi ile en kisa zamanda kendi AR-GE ¢alismalari-
miz1 kendimiz yapacagiz. Boylelikle disa bagimli olmaktan kurtulaca-
g1z. Bu konuda tiiniversitemizle ortak ¢alismalar yiiriitmek bizleri son
derece memnun eder." dedi.

Firmanin Kurtbeyler’deki {iretim parkurlarini da ziyaret eden 6gren-
ciler, elemeden paketlemeye kadar biitiin siirecler ve tiriinler hakkinda
yetkililerden bilgi ald1.

Yrd. Dog. Dr. Serap Kizil Aydemir, yapilan ziyaretten duydugu
memnuniyeti dile getirdi. Universite olarak sanayi ile is birligini olduk-
¢a 6nemsediklerini belirterek "STB Yonetim Kurulu Bagkan Yardim-
cist Ahmet Erkan'a tecriibelerini ve isletme faaliyetlerini bizlerle pay-
lagtiklart i¢in ¢ok tesekkiir ediyoruz. Son derece faydali olan gezide,
ogrencilerimiz hem ziraat hem de isletme hakkinda bilgi sahibi oldular.
Geleceklerini yonlendirmede faydali edinimler kazandilar." dedi.
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DEMOKRASI VAZGECILMEZIMIZ,
MILLI IRADE GUCUMUZ, KARDESLIGIMIZ GELECEGIMIZ
15 Temmuz gecesi iilkemizin birligine ve demokrasimize karst gerceklestirilen darbe tegebbiisii son-
rasinda tepkimizi yeniden gostermek ve Tiirk Is diinyast olarak diigiincelerimizi paylagmak icin

19.07.2016 Sah giinii saat 11:00' da TOBB' a baglh oda ve borsalarimiz tiim yurtta es zamanl olarak
Yonetim Kurullar ile birlikte ortak basin toplantisi diizenledi.

Ilimizde Sakarya Ticaret ve Sanayi Odas1 ev sahipliginde gergekles-
tirilen basin toplantisina, Sakarya Ticaret ve Sanayi Odas1 Y 6netim-
Kurulu Bagkan1 Mahmut Késemusul, Meclis Bagkam A. Akgiin Al-
tug, Sakarya Ticaret Borsas1 Yonetim Kurulu Bagkan1 Cevdet Mete,
Meclis Baskani Recep Pulat, SESOB Baskam Hasan Alisan, Akyazi
Ticaret ve Sanayi Odasi Yonetim Kurulu Bagkani Sinasi Bayraktar,
Meclis Bagkan1 Muzaffer Bager, Akyazi Ticaret Borsast YOnetim
Kurulu Baskam Ali Sener Bayraktar, MUSIAD Sakarya Sube Baska-
n1 Ahmet Geng, TUMSIAD Yénetim Kurulu Baskan: Murat Kesik,
SASIAD Yénetim Kurulu Baskan Onur Déver, SAMIB Yo6netim
Kurulu Bagkant Giinay Giines, TOBB Sakarya Geng¢ Girisimciler
Kurulu Icra Komitesi Baskam Alican Sak, Sakarya GIAD Baskam
Gokhan Korkmaz ve basin mensuplarinin katilimryla gergeklestirildi
Sakarya Ticaret ve Sanayi Odas1 Yonetim Kurulu Bagkani Mahmut
Kosemusul ortak basin bildirisini Oda ve Borsa Yonetim Kurulu ve
Meclis iiyeleri ile birlikte deklare etti.

Ortak agiklamanin tam metni sdyle; “Demokrasi vazgecilmezimiz,
milli irade giiclimiiz, kardesligimiz gelecegimiz.

Tiirkiye’de 6zel sektoriin tamamini temsil eden TOBB ve 365 Oda-

- Borsa olarak 81 1’de, bu ortak agiklamay1 aym anda yapiyoruz.

15 Temmuz gecesi milletimiz ve milli kurumlarimiz, demokrasimize

kasteden al¢akga bir saldirty1 6nlemistir. Halkimiz sandiga ve demok-
' rasiye sahip ¢ikmustir.

Darbe girisimi haberleri ortaya ¢iktig1 gece, Birligimiz ve Oda-Borsa
camiasi olarak tepkimizi ilk anda ortaya koyduk.

Bu hain kalkismanin basarisizliga ugramasi, Tiirk milletinin birlikte
durusu, kararli tutumu ve demokrasiye sahip ¢ikma iradesiyle miim-
kiin olmustur.

Ulkemizin biitiin kurumlarmimn, siyasi partilerimizin, sivil toplumun,
basin kurulusglarimizin, demokrasiyi sahiplenmis olmasindan herkes
biiyiik bir mutluluk duymalidir.

Demokrasi diismanlarina karsi iktidar1 ve muhalefetiyle siyasi parti-
lerimizin ve siyasetcilerimizin gosterdigi birlik, beraberlik ve kararl
durus, en biiyiik takdiri hak etmektedir.

Basta Sayin Cumhurbaskanimiz, Meclis Bagkanimiz, Bagbakanimiz
ve Meclisteki tiim siyasi partilerimizi, cunta heveslileri karsisindaki
dik duruslarindan dolay1 yiirekten kutluyoruz.

Gozii donmiis darbecilerin saldirilarina biiyiik bir sebatla direnen,
bdylece Gazi unvanini bir kez daha hatirlatan Meclisimizle gurur du-
yuyoruz.

Bu darbe girisimi karsisinda direnen, tavir sergileyen herkese, basta
kahraman emniyet gorevlilerimize ve TSK’ nin serefli mensuplarina,
g0oniil dolusu tesekkiir ediyoruz. Onlara minnettariz.

Ama en ¢ok, darbecilerin silahlar1 karsisinda kahramanca direnen
milletimizin azim ve cesaretiyle kivang duyuyoruz.

Bizler, giiciinii sandiktan, yetkiyi milletten almayan bir idare istemi-
yoruz. Ulkemiz igin demokrasi diginda bir segenek de gérmiiyoruz.
Ordu i¢inde orgiitlenmis bu terdrist ¢etenin tamamen ortaya ¢ikartil-
masini ve adalet oniinde hesap vermesini bekliyoruz.

Hayatim kaybeden kahraman sehitlerimize Allah’tan rahmet, kiymet-
li ailelerine sabirlar, yaralilara acil sifalar diliyoruz.

Milletimiz onlar1 daima minnetle ve rahmetle anacaktir.

Allah’a siikiir milletimizin sagduyusu, feraseti, cesareti ve Allah’in
yardimiyla bu belay1, bu fitneyi durdurduk.

Bu serden, hem demokrasimizi, hem de birlik ve beraberligimizi glic-
lendirerek ¢iktik.

Hepimiz demokrasi konusunda toplumda saglanan bu biiyiik mutaba-
katin degerini bilmeliyiz.

Simdi ¢ok daha giiglii olmak, birbirimize daha fazla sarilmak, birbiri-
mizi daha fazla sevmek zorundayiz.

Ciinkii bizi biz yapan, bizi ayakta tutan, bizi millet yapan unsur budur.
Ulkemizi kaosa siiriiklemek isteyenlerin tuzagma diismeyecegiz. Is
diinyasi olarak daha fazla ¢alisma, liretme, istihdam saglama zamani
diyoruz.

Gecmiste oldugu gibi, bugiin de, yarm da TOBB ve 365 Oda-Borsa
olarak demokrasiden, milletimizden, devletimizden yana olmaya de-
vam edecegiz.

Ulkemizin birligine, kardesligimize ve demokrasimize kars1 olanlarm
da kargisina dikilecegiz.

Ozel sektor olarak, {ilkemiz ve milletimiz i¢in daha biiyiik bir azimle
calisacak ve Tiirkiye’yi bilyiik hedeflerine tasiyacagiz.

Mustafa Kemal Atatiirk’iin “Hékimiyet Kayitsiz Sartsiz Milletindir”
sOziinii hep aklimizda tutarak; iilkemiz i¢in durmadan caligmaya,
iretmeye devam edecegiz.

Yeter ki birlik ve beraberligimizin kiymetini aklimizdan ¢ikarmaya-
rak omuz omuza verelim. Yeter ki birbirimizi sevelim, birbirimize
inanip, giivenelim.

Bu vesileyle halkin iradesi diginda higbir iradeyi tammayacagimizi,
demokrasiden vazgecmeyecegimizi ve darbe girisimlerini kabul et-
meyecegimizi bir defa daha vurguluyoruz.

Devletimiz ve iilkemiz var oldukca biz de variz. Demokrasi varsa
hepimiz variz.

Allah, tilkemize ve milletimize bir daha bdyle acilar yagatmazsin.
Kamuoyuna saygiyla duyururuz.”
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TAVUK KESIMHANE ATIKLARININ YONETIMI VE
ALTERNATIF DEGERLENDIRME YONTEMLERI

Tavukguluk, iilkemiz hayvancilig igerisinde modern teknoloji-
yi kullanan ve gelismislik diizeyi en yiiksek olan sektordiir. 1970°1i
yillarda iilkemiz hayvancilik sektorii iginde gelismeye baslamis olan
tavukculuk su anda seviye olarak AB standartlarina ulagsmis durum-
dadir. Artan insan niifusuyla birlikte biiyiiyen hayvancilik endiistrisi,
¢evresel sorunlar olusturan yiiksek miktarlarda hayvansal atigin olus-
masina neden olmaktadir. Tiirkiye’de, son yillarda kiimes ve ciftlik
hayvanlarindan kaynaklanan hayvansal atiklar; en 6nemli ve en ciddi
¢evresel problemler arasinda yer almaktadir. Kiimes hayvani kesim
atiklart eger uygun bir sekilde yonetilmezse ana gevresel sorunlardan
biri olur. Kesim sirasinda ¢ikan atiklar ¢ok yiiksek diizeyde yer isgal
etmektedir. Etlik piligler genellikle 2-2,5 kg agirhigina ulastiginda ke-
silirler ve bu agirligin %70-75’1 yenilebilir kisimlar1 %25-30’u ise
yenmeyen kisimlari olusturmaktadir. Tavuk kesimhane atiklari ise bu
yenmeyen kisimlar yani bas, ayak, bagirsak, tily, kan ve i¢ organlar
gibi yenmeyen boliimlerdir. Kiimes hayvani sektorii, ¢iftlik giibresi
ve Olii tavuklar da dahil olmak iizere konsantre yan {iriinler ve aninda
elden ¢ikarmayi gerektiren atiklara sahiptir. Kiimes hayvam mezba-
halarmdan kaynaklanan atiklar yiiksek kimyasal oksijen ihtiyac: gii-
cline sahip olup toplanmasi, saklanmasi ve taginmasi dlgme ve deger-
lendirme agismdan temel bir sorundur. Kiimes hayvani kesim atigmin
elden ¢ikarilmasi kiimes hayvani et iiretiminin karsilastigi temel giin-
delik problemlerden birisidir. Yan iiriinlerden etkin bir sekilde fayda-
lanmanin ekonomi ve g¢evre kirliligi {izerinde dogrudan etkisi vardir.

Kiimes hayvani sektoriinden dogan yan iiriinler ve canli agirlik
yiizdeleri Tablo 1°de gosterilmistir. Bu atiklar; hayvan digkilari, 6liile-
ri, tilyleri ve proses atiklari dahil faydali kaynaklara doniistiiriilebilir.
Kiimes hayvan kesimhane atigmmn elden ¢ikarilmasi i¢in kullanilan

| giincel yontemler; metan iiretimi i¢in anaerobik isleme, piroliz, yak-

ma, giibrelestirme ve rendering iglemlerini igerir.

Olusan atik tipi Canh agirhk yiizdesi
Tiiyler 7-8

Kafalar 2.5-3.0

Kan 32-37
Kursak ve mide 35-42
Ayaklar 35-4.0

I¢ Organlar 8.5-9.0

Rendering

Rendering, kesimhane sonrasi olusan atiklarin yiiksek sicaklikta
(en az 3 barlik basingta 133 °C sicaklikta) 20 dakika boyunca islen-
mesi sonucunda olusan yan iirtine denir. Rendering {iriinii bilyiik bir
protein ve yag kaynagidir. Rendering kiimes hayvani atiklarinin geri
doniisiimii igin ve protein yoniinden zengin yan iirtine doniigtiirmenin
en iyi yollarindan biridir. Her bir rendering iiriinii 6zel besin agisin-
dan miikemmel bir kaynaktir ve diisiik maliyetli protein kaynagidir.
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Rendering yontemi; tityler, kafalar, ayaklar, i¢ organlar, kan ve karka-
sin diger belirli kisimlari dahil olmak {izere ayrismamus tiim kiimes
hayvanlarini pargalar ve tavuk unu, tity unu ve yag tirtinlerini olustu-
rur. Rendering islemi ile hijyenik hale getirildikten sonra yem igerigi
olarak kullanmak su ana kadar protein yoniinden zengin atiklar i¢in
en karli uygulamadir. Tiirkiye’deki biiyiik kesimhanelerin iirettigi
toplam atiklarin, sakatatlarin mevcudiyetinin yillik bir milyon ton
civarinda oldugu tahmin edilmektedir. Bu da 350.000 ton civarinda
rendering tiriinii demektir. Rendering kiimes hayvam ve pili¢ yiyece-
i liretir veya hayvan yemi olarak kullanilabilir. Tiirkiye’de rendering
iirtinii kiimes hayvanlarinin yemine karigtirilarak kiimes hayvani gi-
dasi olarak kullanilmaktadir. Fakat 2 yildir ertelenmekle birlikte yo-
netmelik geregi 2017 yilindan itibaren artik yem katki maddesi olarak
kullanilamayacaktir.

Avrupa ve Tiirkiye’de mevzuat

Yonetmelik; insan tiiketimine uygun olmayan materyallerin top-
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lanmas, taginmasi, saklanmast, islenmesi, kullanilmasi veya bertaraf |
edilmesi ile insan tiiketimi icin uygun hayvanlardan elde edilen yem |

maddeleri iiretimi iizerine kat1 kurallar koymaktadir. ilaveten kani-
balizmi engellemek amaci ile tiir i¢i geri doniiglim yasaklanmustir ve
bu prensipler Avrupa Parlamentosu ve Konseyi tarafindan siddetle
desteklenmektedir.

Kiimes hayvanlarinin beslenmesi i¢in rendering {iriiniin yem ola-
rak kullanilmas1 Avrupa Birliginde 2002 yilinda yasaklandi. Fakat bu
Avrupa’da biiyiik bir sorun teskil etmedi. Ciinkii evcil hayvan iiretimi
ve domuz yetistiriciligi yaygin oldugundan dolay1 yiiksek oranda ev-
cil hayvan gidas1 ve domuz yemi olarak kullanilmaktadir. Ayrica ren-
dering iiriinii bertaraf tesislerine gonderilerek bertarafi saglanabiliyor
ve 1s1, elektrik vs. enerji doniisiimii de saglanarak ekonomiye katkida
bulunuyor. Tiirkiye’de ise evcil hayvan veya domuz yetistiriciligi
olmadig1 ve rendering {iiriinlerinin bertarafi i¢in bertaraf tesislerinin
kurulmadig1 ve dahi altyapi caligmasi olmadigindan bu durum biiyiik
sorun teskil etmektedir.
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Tiirkiye’de ise 2011 yilinda Resmi Gazete'de yayimlanan “In-
san Tilketimi Amaciyla Kullamlmayan Hayvansal Yan Uriinler

99,

Yonetmeligi”ne gore 2017 Ocak ayindan itibaren rendering iiriini-
niin kiimes hayvanlarma yem olarak verilmesi yasakland1. Ote yan-
dan kiimes hayvam yetistiricileri diizenlemeyi erteletmek icin baski
yapmaktadir ¢linkii kendilerinin kiimes hayvani yemi i¢in protein
kaynaklarina olan ihtiyaglari ¢oktur ve bu yemler disaridan ithal edil-
digi igin maliyetli olmaktadir. Kanatlilarin yetistirilmesinde biiyiik
6nem arz eden rendering {iriinlerin yem olarak kullanilmamasi ha-
linde atiklar1 bertaraf edecek yeterli altyapimiz olmadigindan bertaraf
sorunlarma ve beyaz et sektoriiniin artan maliyetleri nedeniyle yurt
dis1 pazarlardaki rekabet giiciinii kaybetmesine neden olacagi 6ngo-
rillmektedir.

Yeni veya alternatif degerlendirme yontemleri

Yonetmeligin bu kisitlamasindan sonra rendering iiriiniiniin kul-
lanilmastyla ilgili farkli degerlendirme ve ¢oziimleme yoluna gidil-
migtir. Rendering {iriinleri yiiksek oranda protein igerdiginden evcil
hayvan gidasi olarak kedi-kdpek mamalarinda kullanilmaktadir.
Fakat rendering tesislerinin sadece bir tanesinin ren-
dering iiretimi, Tiirkiye’nin yillik toplam ev-
cil hayvan mamas tiiketiminden fazladir.
Tiirkiye’de evcil hayvan mamas: tiike-
timinin diisiik olmasi ve ithalatin top-
lam tiiketim igerisinde biiyiik 6nemi
olmasi nedeni ile kanatli yan {iriin-
lerinin bu alanda kullanilmast so-
runa bir ¢dziim getirme potansi-
yeline sahip degildir.

Ayrica balik ciftlikleri igin 7 /
balik yemi amaciyla kullanilabi-
lir. Ciftlik balig1 ve kabuklularin
230 bin tona kadar olan miktarinin
Tiirkiye’ye disaridan ithal edilen
yemlerle temin edildigi tahmin edil-
mektedir. Balik Kkiiltiirii arttikga balik
yemi tiikketimi de artmaktadir. Kiimes hay-
van! yan iriin yiyeceginin balik {iretimindeki
protein sindirilebilirligi %80'den daha fazla olarak
rapor edilmigtir. Kiimes hayvani yan {iriin yiyecegi en iyi amino
asit profiline sahiptir ve ortalama %35-10 oraminda hayvan yemine
karistirilabilir.

Kesimhane atiginda biiyiiyen ve karasinekler tarafindan birakilan,
yiiksek protein (63.1%) ve yag igerigine (15.5%) sahip olan karasinek
larvasi; soya fasulyesi yiyeceginden daha iyi kaliteli bir yem kaynagi-
dir ve pili¢ yemi katkilarinda soya fasulyesinin yerini alabilir. Kuru-
tulmus kurtguk ve pupa sirastyla 56,9 - 60,7 arasinda ham protein ve
% 20,9 - 19,2 arasinda ham yag igerir. Bunlarin protein ve amino asit
bilesimleri balik yiyecegine benzerdir, sindirilebilirlik oram (%98)
¢ok yiiksektir ve broiler tavuk yeminde ve balik yiyeceginin %7’sinin
yerini alabilir. Yeni gelisen teknoloji ister kiimes hayvani ister balik
¢iftligi i¢in olsun, organik atiklari degerli yeni bir yem malzemesine
doniistiirme potansiyeline sahiptir.

Kesimhane atiklarinin degerlendirilmesi i¢in yeni yontemler ve bi-
yolojik doniisiim, termal doniisiim, anaerobik sindirim, piroliz, enerji
iiretimi olacak sekilde sistemler gelistirilmektedir.
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Farkli tavuk kesim artiklarinin biyolojik metan {iretim hiz1 ve veri-

mi birbirinden farklilik gosterebilir. Protein ve lipitler yoniinden zen-
gin kiimes hayvam atiklari, kan ve kemik; yiiksek oranda metan {irii-
nii verirler. Kan ve kemik unu hizl bir sekilde metan {iriitebilir. Kii-
mes hayvani kesim artiklarmin anaerobik sindiriminin, bu kalintilarin
azot icerigi nedeniyle yiiksek metan verimine sahip oldugu goriiliir.

Piroliz ve termal depolimerizasyon, kiimes hayvani atiklar1 veya
yan Uriinlerine uyarlanabilecek yeni bir teknolojidir. Ayrica yanma
esasl teknolojiler; 1s1, elektrik veya her iki tipte enerji geri kazanimi
i¢in tasarlanirsa ilave getiriler saglanir. Piroliz de enerji geri kazanimi
yoniinden iyi bir sistemdir. Diger yontemlerle ve yakma ile kiyaslan-
diginda bu teknolojinin en biiyiik avantaji, 800-900°C'lik sicakliga
kiyasla tipik olarak 500°C'lik daha 1liml1 galisma kosullarindaki ener-
ji ¢ikarilmasidir.

Biyodizel, fosil dizellerine es deger alternatif bir yakittir. Biyodizel,
hayvansal ve bitkisel yaglardan ve evsel atik yaglardan tiretilebilir.
Tiiyler, kan ve i¢ organlar gibi kesimhane atiklar1 %12’ye kadar yag

icerir, bu siiregte %7-11 biyodizel iiretilebilir. Ayrica kimyasal
analizler sonucu tiiyden elde edilen biyodizelin diger
yaygin iiriinlerden elde edilen biyodizele kiyas-
la iyi kalitede oldugunu teyit edilmistir.
a r Tiiyler %85 oraninda protein igerir.
A
i mundaki proteinden kimyasal veya
mikrobiyolojik yontemlerle sin-
dirilebilir proteinler elde etmek
miimkiindiir. Buna ilave olarak
tavuk tiiyii keratininden azot ora-
n1 yiiksek organik kaynakli giibre
iiretilebilir.

Sonu¢

Kiimes hayvan1 kesim atiklari,
uygun bir sekilde yonetilmezse ana
cevresel sorunlardan biridir. Bunlar ay-

y

giibrelere doniistiirtilebilir. Kesimde rendering, biyo-

lojik doniisiim, termal doniisiim, ¢iiriitme ve anaerobik sindirim

gibi ¢esitli yontemlerden faydalanilabilir. Rendering g¢iftlik hayvani
veya kiimes hayvani yiyecegi tiretir.

rica biyolojik olarak yem katki maddeleri,
biyodizel ve biyo-¢oziinebilir plastik ve organik

Yem yasagi olarak adlandirilan bu uygulamanin AB uyumu gerce-
vesinde lilkemizde uygulanmasi durumunda 6nemli ekonomik etki-
leri olacag1 tahmin edilmektedir. Tiirkiye’de rendering haricinde al-
ternatif bertaraf etme yontemlerine yonelik mevcut bir yatirim ve alt-
yap1 mevcut degildir. Yasagin uygulanmasi halinde bu durum, 6nemli
ekonomik sorunlar yaninda ¢evresel problemlere de yol agabilecektir.
Yonetmeligin bu kisminin uygulanmast i¢in Snemli yatirimlar yapil-
mas1 gerekmektedir (Ornegin yakma firmnlari, ara isleme tesisleri, bi-
yogaz ve kompostlama gibi alternatif degerlendirme tesisleri).

Saglik ve gevre lizerindeki olumsuz etkileri azaltmak i¢in uygun
bir sekilde islenirse, gerekli altyapi hazirlanirsa kiimes hayvani atik-
larindan etkin bir sekilde faydalanilabilir ve atiklar degerli iiriinler
haline doniistiirtilebilir.

Sindirilmesi zor olan bu keratin for- |




SAKARYA 18
TiCARET BORSASI

bbb

Sakarya'nin Markasi
Adahlar Kuruyemis'in
Basar1 Hikayesi

Degerli Okuyucularimiz,

Adalilar Kuruyemis Yonetim Kurulu Baskani

Hiiseyin TOK

Sakarya’nin dnce gelen firmalarindan

Adalilar Kuruyemis’in basar1 hikayesini
dinlemek {izere Yonetim Kurulu Bagkani
Sayin Hiiseyin Tok ile birlikteyiz.

Kendisinden firma ile ilgili bilgiler almak
ve yakaladiklar1 basariya ulasirken gec-
tikleri yolu 6grenmek istiyoruz. Oncelik-
le kendisini taniyalim.

Oncelikle  Sakarya
Dergisi'nde bizlere yer ayirdiginiz i¢in sizle-

Ticaret  Borsasi
re tesekkiir ederim. Ben Hiiseyin Tok. Ada-
Iilar Kuruyemis Yonetim Kurulu Bagkani-
yim. 1992 yilinda benim ve ortagim Bekir
Korkmaz tarafindan sahis isletmesi olarak
kurulan firmamiz, 1995 yilinda limited sir-
keti oldu ve bugiinlere geldi. 1992 yilinin
onuncu ayinda ortagim Bekir Korkmaz ile
birlik olduk ve giiney sanayide iki diikkkan
tuttuk. 1993 yilinda Yeni Cami’de ilk pera-
kende subemizi actik. Tabii bu perakende
diikkani acarken de toptan dagitima ve sa-
tisa ben ¢gikiyordum. Ayni zamanda iiretime
de devam ediyorduk. Bir iki ¢alisanimiz ve
kardeslerimizin yardim ile kuru yemisleri
kavurup pisiriyorduk. Bartin, Bursa, iznik,
Zonguldak ve Bolu gibi illere pazarlamaya
gidiyordum. Toptan satisimiz devam eder-
ken 1997 yilinda ikinci subemizi faaliyete
gecirdik. Bulvar’daki Abastyanik Sanat
Merkezi’'nin oldugu yerde bu subemizi ag-
tik. 1998 yilinin sonlarinda su anda bulun-
dugumuz yeri satin aldik. 1999 yilinda ise
fabrikanin yapimina bagladik. 1999 yilinda
temeller atildi ve karkas sistemle ingaat bas-
lad1. 17 Agustos depreminde bizim burada-

ki fabrikamiz yerle bir oldu. Depremden
sonra biiyiik ugraslarla fabrikamizi yeniden
inga ettik ve bu hale getirdik. 2001 yilinda
fabrikamizi hizmete agtik.

2004 yilinda fuarlara katilmaya bagla-
dik. Bundan sonra biz de "fhracatla ilgili
daha fazla ne yapabiliriz?" diye diisiindiik.
Yurt digt fuarlarina siirekli olarak katil-
maya basladik. Ingiltere’den Ispanya’ya;
Almanya’dan Cezayir'e, Tunus’a kadar bir-
cok tilkede stant actik. Tiirkiye’de CNR’da
yapilan fuara devamli katiliyoruz. Ukray-
na’daki ilk fuarimizdan sonra Istanbul’daki
fuarda Cezayirli bir miisteri bulduk. Antep
fistig1 siparisi aldik. Bir de kendisi bizden
ay cekirdegi istedi. Hi¢ unutmam o zaman
Thracat Miidiiriimiiz Selman Bey ile oturup
hesapladik. "O siparisi ka¢ giinde yapabili-
riz?" diye diisiindiik. Hi¢ durmadan 21 giin
stiriyordu. Simdi ise bir giinde iki konteynr
iiretebiliyoruz. Biz o zaman o siparisi alma-

mistik. Fakat su anda geldigimiz nokta bu.
Biz fuar katilimlarimizin meyvelerini alma-
ya basladik. Su anda ihracatimizin en yogun
oldugu iilke Irak. Bunun yaninda Tunus,
Cezayir, Kosova, Tiirkmenistan, Almanya,
Hollanda ve Giircistan gibi yerlere ihraca-
timiz yogun. Ay cekirdegi %90 ile bu isin
lokomotifi. Diger iriinler de gidiyor ama
bast ¢eken ay ¢ekirdegi oluyor.

Peki yurt icindeki pazar paymmz?

Biz biraz daha bolgesel ¢alistyoruz. Bizim
stnirimiz Istanbul il smirindan, Zongul-
dak ve Bursa havuzu igerisinde yer aliyor.
Dogu Marmara’da bizim 35 araclik toptan
dagiimimiz var. Perakende hizmetimiz
Adapazari’'nda devam etmekte. Su anda
6 adet perakende magazamiz mevcut. iz-
mit’teki magazamiz su anda pilot magaza
niteliginde diyebiliriz. Bunu Izmit'te daha
da arttirmak oncelikli hedefimiz. Ayni za-
manda stanbul’da da bu zinciri devam et-
tirmek istiyoruz.

Bu basar hikayesinde ne tiir sikintilar-
la karsilastimz? Aklimza gelen zorluklar
nelerdir?

Cok sikintilar, tiziintiiler oldu. Hatta zaman
zaman sunu soyliiyorum: "Keske ben yillar
once bir giinliik tutsaydim." Bu tuttugum
giinliikler su an kitap bile olabilirdi, diye
aklimdan geciriyorum.



Su bir gercek ki tecriibe satin alinamiyor.
Yeni jenerasyona, genglere sunu sdylemek
istiyorum: "Yaptiginiz isleri inisiyatife bi-
rakmadan yapin." Biz Adalilar olarak kali-

teden asla taviz vermedik. Magazalarimizin
¢ok kaliteli olduguna inaniyorum. Temizli-
ge ve hijyene ¢ok 6nem veriyoruz. Perso-
nelimize bu anlamda egitimler veriyoruz.
Bunun yaninda bizim mutfagimiz da tipki
magazalarimiz gibi hijyenik. Vatandaslari-
mizin nereden kuru yemis yedigini gérme-
lerini isterim.

Gelmek istedigim nokta su: Bugiin bir ma-
gaza agmak istediginizde oncelikle dogru
lokasyonu bulmak zorundasiniz. Ondan
sonra yapacagiiz seyler icin inisiyatif bi-
rakmayacaksiniz. Nedir bunlar? Oncelikle
g6ze hos gelmeli ama en 6nemlisi kalite ve
hijyen olmak zorunda. Eger bunlari yapip
istediginiz verimi alamazsaniz demelisiniz
ki "Rabb'imin bana verdigi bu kadar." Tim
bunlar1 yapmigsaniz higbir mazereti yoktur.
Gergekten her anlamda tiim isleri yerine
getirdiginizde zaten gerekli verimi alirsiniz.

Fabrikamzda kuru yemisin yaninda bir
de kuru meyve oldugunu séylediniz. Bu
iiriin cesidi daha sonra mi eklendi?

Kuru meyve yaklasik 1995 yilindan beri
irlin gamimiz i¢inde yer aliyordu. Ancak o
zamanki sartlarda tiiketim aligkanlig1 haline
gelmemisti.

fanent

Simdi reklamlarin da etkisiyle her gegen
giin bu durum degisti. Son 10 yilda ¢ok po-
piiler oldu.

Biraz da sektoriin sorunlarina gelelim.
Beklentilerinizi goz oOniine aldigimzda
size gore sektoriin sorunlari nelerdir?

Sektoriin sorunlar1 arasinda oncelikle ta-
rimsal {iriinler geliyor. Tiirkiye’de tarimsal
iiriiniin bilingli bir sekilde ekimi olmadig1
icin her yil ayn1 kaliteyi ve ayni rekolteyi
tutturabilmemiz zor oluyor. Ciftcilerin de
bu sorunlardan muzdarip oldugunu hepimiz
goriiyoruz. Dengeli ekim olmadigi zaman
biz alicilar olarak zorluk ¢ekiyoruz, ertesi
yil ¢iftgiler zorluk ¢ekiyor. Kuru yemiste
bdyle bir sikint1 var.

Coziimii icin sizce ne gibi 6nlemler alina-
bilir?

Bunun planlamasi ¢ok uzun bir siire¢. Kuru

yemis temel ihtiya¢ gidasi olmadig: igin bi-
raz daha zorlagiyor. Bugiin birgok iiriinde
tesvikler var ancak kuru yemis temel gida
maddesi olmadigindan siranin gelmesi zor
goriiniiyor. Hiikkiimetin de bu konuya 6zel-
likle egildigi sdylenemez ¢iinkii temel ihti-
yag degil.

Kuru yemisin sorunlarindan genel olarak
bahsedecek olursak zaman zaman rekolte-
deki sikintilar sebebiyle yurt digindan ithal
getirmek zorunda kaliyoruz.
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Lezzet anlaminda diinyanin neresinden
gelirse gelsin Tirkiye’deki kuru yemisin

tadim alamazsimiz. O anlamda miimkiin
oldugu kadar Tiirk iirlinlerini kullanmay1
tercih ediyoruz. Biz Adalilar olarak fistik,
ay ¢ekirdegi gibi tirlinleri yurt digindan ge-
tirip i¢ piyasada hi¢bir zaman satmadik. An-
cak kaju fistig1 gibi iilkemizde yetismeyen,
mecburi gelen iiriinler oldu. Ayni1 zamanda
badem, biliyorsunuz, Tiirkiye’de yetigmi-
yor. Yalnizca Datga’da yetisiyor. Oradaki
badem de ilaglik gibi bir iiriin. O sebeple
de bademi Amerika’dan aliyoruz. Misir
Ispanya’dan geliyor, soslu musir. Geriye ka-
lan tiim iirlinlerimiz bizim yerli iirlinlerimiz.
Zaten kuru yemiste lokomotif, ay ¢ekirdegi-
dir. Ciinkii eglencelik denildiginde akla ilk
ay ¢ekirdegi geliyor.

Sakarya Ticaret Borsasi son zamanlar-
da giizel gelismeler yasiyor. Marmara
Bolgesinde hatta Tiirkiye’de ilk siralar-
da yer almaya basladi. Sizler de bir STB
iiyesi olarak, neler sdylemek istersiniz?

Sakarya Ticaret Borsasi’ndan genel anlam-
da memnunuz. Borsa, agnmis oldugu labo-
ratuvar ile bu boélgeye ¢ok ciddi hizmetler
veriyor. Bu hizmetin buradaki gida firmala-
rint ¢ok ciddi sekilde rahatlattigini diistinii-
yorum. O anlamda burada laboratuvar hiz-
metinin olmasinin Sakarya adima ¢ok biiyiik
bir sans oldugunu diisiiniiyorum. Oncelikle
bagkani, yoneticileri ve tiim ¢aliganlari kut-
lamak istiyorum.

e

faném
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HAYVANCILIK DESTEKLERININ

UYGULANMASINA ILISK]

Gida Tarim ve Hayvancilik Bakanligi tarafindan hazirlanan Hayvancilik Desteklemeleri Hak-
kinda Uygulama Esaslart Tebligi (No: 2016/26, 24 Haziran’da Resmi Gazete’de) yayimlandi.

Buzag desteklemesi

Teblige gore TURKVET ve e-Islah’a kayitli, 2016 yili dogumlu,
dogdugu isletmede en az 4 ay yasamus, asisiz ari isletme statiisii
kazanan isletmeler hari¢ olmak iizere programli asilart yapilmis
her bir buzagi i¢in buzagi destekleme O6demesi yapilacak. 1
Agustos 2017 tarihinden sonra e-Islah’a kaydedilen buzagilar
icin destekleme Odemesi yapilmayacak. Buzagi desteklemesi,
soykiitiigii isletmelerinde 2017 yilinda olmak iizere iki donemde,
onsoykiitligii isletmelerinde ilki 2016 yilinda olmak iizere iig
donemde yapilacak aski ve hakedis ¢alismalariyla 6denecek ve
desteklemelere bir defa bagvuruda bulunmak yeterli olacak. Ilk
destekleme basvurusu 15 Temmuz 2016 tarihine kadar yapilacak.
Bu dénemde bagvurusu olmayan yetistiriciler sonraki destekleme
donemleri igin 1 Kasim-31 Aralik 2016 tarihleri arasinda bagvuru
yapabilecekler. 1 Haziran 2017 tarihinden sonra yapilacak
bagvurular kabul edilmeyecek. Soy kiitiigii ve dol kontrolii
destegi hari¢ olmak {izere, hastaliklardan ari isletme destegi
alan igletmeler ile 31 Aralik 2016 tarihinde tarim cezalis1 olan
isletmeler, desteklemeden yararlandirilmayacak.

Malak desteklemesi

Coklu dogumlar dahil 2016 y1li dogumlu, TURKVET e kayith ve
dogduguisletmede enaz4 ay kalan her malak i¢in, malagin dogdugu
isletmenin sahibine bir kez destekleme 6demesi yapilacak. Malak
desteklemesinden yararlanmak isteyen yetistiriciler, 1 Kasim-31
Aralik 2016 tarihleri arasinda yazili olarak bagvuracaklar.

[N ESASLAR BELIRLENDI

Anac koyun ve keci desteklemesi

Koyun ve kegi yetistiriciligi yapan, damizlik koyun ve kegi
yetistiricileri birliklerine {iye, hayvanlar1 Koyun Kec¢i Kayit
Sistemi (KKKS) ve Koyun-Ke¢i Bilgi Sistemi’ne (KKBS)
kayitll yetistiriciler, bir kez
desteklemeden yararlandirilacak. Desteklemeden yararlanmak

ana¢ hayvan basmna yilda

isteyen yetistiriciler, KKKS’de igletme ve hayvan bilgilerinin
gilincellenmesini  saglayarak, giincellenmis  hayvanlarinin
kulak numaralarmin listesi bulunan dilek¢eyi destekleme
basvurusunda bulunmak iizere 1 Eyliil-25 Kasim 2016 tarihleri
arasinda iiyesi oldugu damizlik koyun ve keci yetistiricileri
birligine verecekler. 25 Kasim 2016 tarihinden sonra KKKS’ye
kaydedilen veya giincellenen igletme ve hayvanlar desteklemeden
yararlandirilmayacak. Desteklenecek ana¢ koyun ve kegilerin
ayni irktan olmalar sartt aranmayacak. Anag¢ koyun ve kecilerin

1 Eyliil 2015 tarihinde ve dncesinde dogmus olmasi gerekecek.
Cig Siit Desteklemesi de var

Teblig ile Tiftik Kegisi Yetistiriciliginin ve Tiftik Uretiminin
Desteklenmesi, Cig Siit Desteklemesi, Arilt Kovan Desteklemesi,
Ipekbécegi Yetistiriciliginin Desteklenmesi, Besilik Erkek Sigir
Desteklemesi, Coban (siirii yoneticisi) Istihdam Destegi, Hayvan
Hastalig1 Tazminati Desteklemeleri, Atik Destegi, Hastaliktan Ari
Isletme Destekleri, Programli As1 ve Kiipe Uygulamalari, Hayvan
Genetik Kaynaklarinin Yerinde Korunmasi ve Gelistirilmesi
konusundaki desteklemelerin uygulama esaslar1 da diizenlendi.
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Zaman, her canli i¢in ayr1 bir 6neme sahiptir. Zaman; hayatta bel-
li bir nizam intizamin saglanmasi yolunda ¢ok iyi degerlendirilmesi
gereken onemli bir 6lgiidiir. Hayatta daima, zamanin nerede ve nasil
gectigi ayr bir nitelik ifade eder. Zamam iyi degerlendirmek genelde
pozitif bir durum ortaya koyarken, kotii veya bosa gecirmek ise, nega-
tif sonuglarm ortaya ¢ikmasina sebebiyet verir. O halde; Insan elinde
bulunan zamani en iyi sekilde degerlendirmeye galismali ve her aninu,
her saatini ve her giliniinii daima aktif halde tutmahdir. Atalarmmzin de-
digi gibi calisan demir pas tutmazmus, yani zamani iyi degerlendirerek
gecirmek her yoniiyle, hem saglik agisindan, hem de yasam i¢in insana
ok biiyiik faydalar saglar.

Zaman su misalidir, akip gider. Oniine gegilmesi veya durdurulmasi
kesinlikle imkansiz goriinmektedir. Kim olursa olsun, ne yaparsa yap-
sin, yapmak istedigi seyi, bulundugu zaman iginde yapmaya caligmali
veya ¢ozlime ulagtrmalidir. Eger o siire i¢inde yapmak istedigini ya-
pamazsa vay ki vay haline, ¢iinki is isten gegmistir, elinde bulunan o
giizelim zaman dilimi ugup gitmistir. Artik giden bu zamani ne kadar
ugrasirsa ugrassin, geri getirebilme ihtimali maalesef yiizde sifirdir. In-
sanin ulagmak istedigi veya bir seyler i¢in ugras verecegi zaman dilimi
artik nihayete ermistir. Bundan sonra ne kadar aglarsa aglasin, ne kadar
yalvarip yakarirsa yakarsin nafile olacaktir.

-

Insanin hayat: boyunca gecirdigi zaman veya siire, Smriinden émiir
alarak, yoluna hi¢ durmadan devam edip gitmistir. Tiim bu durumlar
kargisinda; zaman denen methumun degerini gerektigi kadar topluma
veya iginde bulundugumuz tiim kesimlere en iyi sekilde 6gretmeye ve
uygulatmaya ¢alismali, onlar1 bu yonde daha da dikkatli olmaya da-
vet etmelidir. Iste bu bilincaltinda, hayat yoluna devam edildigi siirece,
zaman daha iyi kullanir hale gelmek ¢ok zor olmayacak ve bu durum
toplumu daha da pozitif hale getirecektir.

Sonug olarak zaman insanin en kiymetli hazinesidir. Bu hazineyi
¢ok iyi kullanmaya galismali ve devamli kendinin veya toplumun fay-
dasina olacak sekilde degerlendirmeye ¢alismalidir. Zaman hakkinda
sOylenmis birgok zIii s6z mevcut olup, bu sdzlerden ¢ok iyi ders ve
ogreti ¢ikarmamiz gerekir. Bu 6z1ii s6zlerden bazilari sunlardir. "' Evre-
nin en giiclii silahlar1 sabir ve zamandir. Iki giinii esit olan aldanmustir.
Zaman sessiz bir testeredir. Zamanin azaltamadig1, yumusatamadigt
{iziint{i yoktur."

Diin ¢ocuktun bugiin geng, yarmn yaslisin zamanini gok iyi seg !!!
Dikkat! Zaman gegiyor....

Makale Marketi.com Kadir Deveci tarafindan yazildh.




SAKARYA
TiCARET BORSASI

22

bbb

STB AHILIK HAFTASI
ETKINLIKLERINE
KATILDI

“Ahilik Haftas1", Sakarya'da yapilan etkinliklerle kutland1. Sakar-
ya Kent Meydani’nda bulunan Atatiirk Anitina ¢elenk sunulmasty-
la baglayan Ahilik Haftas: etkinlikleri, SESOB Egitim Salonu'nda
yapilan program ile devam etti. Programa Vali Yardimcis1 Bekir
Dinkirci, Biiyliksehir Belediye Baskani Zeki Togoglu, Ticaret Bor-
sas1 Bagkani Cevdet Mete, SATSO Baskanvekili Emrullah Terziog-
lu, Aile ve Sosyal Politikalar 11 Miidiirii Mutlu Istksu, 11 Kiiltiir ve
Turizm Miidiiri Hiiseyin Yorulmaz, Bilim Sanayi ve Teknoloji il
Miidiirii Ozcan Keskin, ISKUR 1l Miidiirii Tekin Kaya’nin yaninda
¢ok sayida davetli katild1.

Gergeklesen programda acilis konusmasini yapan SESOB Basg-
kan1 Hasan Alisan, “Yiizyillarin iginden siiziilerek gelen bu gelene-
&i, kiiltiiri gok hassas bir sekilde muhafaza etmek zorundayiz. Biz-
ler Ahilik kiiltiiriniin birer elgisiyiz. Bize diigen gérev, bu kiiltiirii
giinilin sartlarina gore gelistirerek gelecek nesillere en iyi sekilde
aktarmak ve bu kiiltiiriin ylizyillar boyu devam etmesini saglamak-
tir. Ahilik kiiltliriniin temel degerlerinden olan kardeslik, birlik ve
beraberlik, dayanisma, saygi ve hoggoriiniin bu hafta ile artarak de-
vam etmesi en biiylik dilegimizdir.” dedi.

Programin sonunda ise yilin Ahisi secilen Sakarya Sekerciler ve
Pastacilar Odas1 Bagkani1 Halil Yaman i¢in "Sed Kusatma Toreni"
yapildi. Yilin Ahisi Halil Yaman'a kaftan giydirilerek plaketi verildi.

Kutlamalara katilan STB Y 6netim Kurulu Baskan1 Cevdet Mete:"
Ahilik; Tirk insaninin kisiligini, meslegini ve marifetini mertlik,
comertlik ve diiriistliik anlayisi ile biitiinlestiren bir kiiltiir. Ahilik
kiiltiirii asirlar boyu milli birligimizin, toplumsal dirlik ve diizeni-
mizin gii¢ kaynagi olmustur. Bu vesileyle Sakarya esnaf-meslek
kuruluslart ve tiim halkimizin Ahilik Haftasi'm1 kutlar; birlik, bera-
berlik, Ahilige esas olan kardeslik duygusunun biiyiiyerek devam
etmesini temenni ederim.” dedi.

STB'DE RiSK TABANLI PROSES YONETIM EGITiMi VERILDI

ISO9001:2015 gecis caligmalarina devam eden Sakarya Ticaret
Borsasi'nda "Personele Yonelik Risk Tabanli Proses Yonetim
Egitimi" verildi. Egitim, Marmara TSE Egitim Midirligi
Egitmeni Yilmaz Oztiirk tarafindan "STB Konferans Salonu" nda
gerceklestirildi.

Egitimde TS EN ISO 9001:2015 standardina gore kalite
yonetim sisteminde proses yaklasimi, PUKO déngiisii, prosesler
aras1 etkilesimlerin belirlenmesi, proseslerin sematik gosterimi,
risk tabanli diisinme baglaminda her bir prosese ait risk ve
firsatlarin belirlenmesi, belirlenen risk ve firsatlarin yonetilmesi,
proseslerin istenen ¢iktilara ulasmasina yonelik performanslarinin
degerlendirilmesi konulari anlatildi. Egitim sonunda yapilan pratik
caligmalar ile bilgilerin anlagilmasi ve pekistirimesi saglandi.
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_OTIZMLI COCUKLARICIN
EGITIMDE ANLAMLI IS BIRLIGI

e I

Sakarya Ticaret Borsasi, "Sosyal Sorumluluk Politikas1"” ¢ergevesinde
belirledigi tema dogrultusunda 2016 yil itibari ile engelli ve otistik cocuklarin

egitimine yonelik ""Sosyal Sorumluluk Projesi" ¢calismalarina basladi.

Sporun otizmli g¢ocuklarin gelisiminde biiyiik Onem tasidig
bilinciyle Sakarya Ozel Egitim Uygulama Merkezi'nde egitim alan
otizmli bireylere sportif becerilerin kazandirilabilecegi donanimli
egitim alanlar1 olusturmak amaciyla Sakarya Il Milli Egitim
Miidiirliigii ve Sakarya Ticaret Borsasi arasinda protokol imzalandi.

Protokol imza téreninde Sakarya Ticaret Borsas1 Yonetim Kurulu
Baskam Cevdet Mete, il Milli Egitim Miidiirii Mevliit Kuntoglu,
Sakarya Ticaret Borsasi Yonetim Kurulu Bagkan Yardimcist Ahmet
Erkan ve Nihat Ozdemir, Yénetim Kurulu Uyesi Nihat Yilmaz,
il Milli Egitim Ozel Egitimden Sorumlu Sube Miidiirii Necmi
Sagiroglu, Sube Miidiirii Engin Kahraman ve Sakarya Ozel Egitim
Uygulama Merkezi Miidiirii Ahmet Goktas hazir bulundu.

Yonetim Kurulu Baskan1 Cevdet Mete, “Gliniimiizde kurumlari
degerli kilan ve fark yaratan artik sadece iirettikleri malin ya da
hizmetin kalitesi degil, topluma kazandirdiklari degerlerdir. Bu
yiizden goniilliiliik anlayis ile yiirtittiigiimiiz bu projeyi dnemsiyoruz.
Insallah sosyal sorumluluk bilincinin olusmasi igin iyi bir model
olur." dedi.

Siirdiiriilebilir  diizeyde bir proje olmasma &nem vererek
caligmalarina bagsladiklarin1 agiklayan Yonetim Kurulu Bagkan
Cevdet Mete sozlerine sdyle devam etti: “Otizmli ¢ocuklar igin
caligtyorum.” slogamiyla baslattigimiz projemizle hedef kitlesinde
otizm teshisi konulmus ¢ocuklarin egitim ve 6gretim siireglerine
katkida bulunabilmek, sosyal ve kisisel gelisim siireclerinde onlara
destek saglayabilmek amacglanmistir. Spor kompleksini en kisa
stirede tamamlayarak milli egitim miidiirliigiimiize hibe edecegiz.”

o9

il Milli Egitim Miidiirii Mevliit Kuntoglu, bu projenin anlamh
bir proje oldugunu belirterek Sakarya Ticaret Borsasi yoneticilerine
tesekkiir etti. Mevliit Kuntoglu: “Bu diinyada {i¢ ameli yapanin amel
defteri kapanmaz. Bu amellerden birincisi, iyi evlat yetistirmek;
ikincisi, ilim i¢in ¢alismalar yapmak; iiglinciisii ise hayr1 devam eden
tyiliklerde bulunmaktir. Yapilmakta olan bu ¢alismanin da bu anlamda
hayirli bir is oldugunu diisiiniiyorum. Insallah toplumumuzun diger
kesimleri i¢in de iyi bir 6rnek olur." dedi.

Mevliit Kuntoglu, konusmasinin devaminda "Milli Egitim
Miidiirliigii olarak su an otizmli bireylere egitim veren okulumuzun
bulundugu alana diger dezavantajli bireylerimizi de igine alacak
sekilde genis kapsamli bir projemiz var. Insallah Sakaryali is
adamlarimizin, hayirseverlerimizin ve sivil toplum kuruluglarimizin
da destekleriyle bu projemizi hayata gegiririz." dedi.

Proje Sorumlulart Yonetim Kurulu Bagkan Yardimcisi Nihat
Ozdemir ve Yonetim Kurulu Uyesi Nihat Y1lmaz ise "Sporun otizmli
¢ocuklarin koordineli ve uyumlu bir sekilde ¢aligabilme, yasitlartyla
kaynagma ve iletisim yeteneklerini gelistirme gibi faydalari oldugunu
bilmekteyiz. Borsa olarak voleybol, basketbol, golf, trambolin sahasi,
tartanpist ve yliriiylis yollar1 gibi donatilarin bulundugu bu projeyi
¢ocuklarimiza hediye etmekten gurur duyacagiz." diye ekledi.

Sakarya Ticaret Borsas1 tarafindan yapilacak olan spor

kompleksi ¢alismalari kisa bir siire icinde tamamlanarak genis
katilimli bir agilis téreniyle hizmete girecektir.
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STB ADAPAZARI SUPURGESI COGRAFI iSARETI iCIN
TURK PATENT ENSTiTUSU'NE BASVURUDA BULUNDU

Sakarya Ticaret Borsasi, Sakarya’ya 6zgii tiretim modeli ve yoresel
irlinii olan Adapazari Siiplirgesine cografi isaretini almak igin ¢alig-
malara baglayarak Tiirk Patent Enstitiisiine bagvuruda bulundu.

Cografi Tsaretler Yoresel iiriinlerin geleneksel 6zellik ve kalite-
lerinin korunarak gelecek nesillere aktariimasini saglamakta, aym
zamanda bolgelerine ve lireticilerine marka degeri ve dolayisiyla da
ekonomik deger kazandirmaktadir. Borsa olarak Siipiirgenin cografi
isaretini almak istememizin en énemli nedeni Borsamizin Siipiirge
Borsasi olarak kurulmasidir.

Calisma Raporu Bilecik Seyh Edebali Universitesi Ziraat ve Doga
Bilimleri Fakiiltesi Dekan Yardimcist Yrd. Dog. Dr. Serap Kizilay-
demir tarafindan hazirlandi. Raporda siipiirgenin kiiltiirel ve tarihsel
geligimi, iiretimden tiiketime kadar tiim siiregleri incelenerek genis
kapsaml bir aragtirma yapildi. Bu konuda 7. Meslek komitesi {iyeleri
Yrd. Dog. Dr. Serap Kizilaydemir ile toplantilar diizenleyerek istisa-
relerde bulundu. 7. Meslek komitesi iiyeleri konu ile ilgili “Adapazari

Siiptirgesi diye bilinen degerimizin cografi isaretini almak istiyoruz.
Islama Kofte, Dartili Keskek nasil Sakarya ile 6zdeslestiyse, Kasar
Peyniri nasil Kars'la 6zdeslestiyse, kaymak nasil Afyon'la 6zdesles-
tiyse, Adapazari’nin da Siipiirge ile zdeslesmesini istiyoruz. Siipiir-
genin yoremizde bir tarihi ge¢misi, seriiveni var. Ustalarimizin bin bir
emekle elde ettigi bu iirline sahip ¢ikmak bizim gorevimizdir.

Cografi Isaret, kiiltiirel miras1 ve geleneksel iiretimin nemini vur-
gularken, o bdlge {ireticisi ile birlikte tohumu, toprag, suyu, iklimi
korumay1 hedefleyen bir sistem. Tiirkiye, zengin ¢esitlilikte tarimsal
iiriinlere sahip bir iilke. Cografi Isaret potansiyelinin {ilkemizde yak-
lagik 2.500 oldugu tahmin ediliyor. Mevcut durum itibartyla koruma
kapsaminda olan cografi isaretler kadar heniiz tescil edilmemis potan-
siyel degerlerin biitiiniine yonelik tanitim ve ticarilestirme konusunda
ciddi adimlar atilmasi gerekmektedir. Sakarya Ticaret Borsast olarak
amacimiz ilimizin milli ve kiiltiirel degerlerinin korunmasidir. Bu
stirecte emegi gecen herkese ¢ok tesekkiir ediyoruz ingallah bagvuru-
muz olumlu sonuglanir” dediler.

STB YONETIM KURULU BASKANI
CEVDET METE'DEN, KOCACIK'A HAYIRLI OLSUN ZIYARETI

Gegtigimiz Ay yapilan Olagan Genel Kurul sonu-
cunda Sakarya Muhasebeci ve Mali Miisavirler Odasi
Baskanligina segilen Ertugrul Kocacik't hayirli olsun
ziyaretinde bulundu.

Ziyaretten duydugu memnuniyeti dile getiren
SMMMO Yonetim Kurulu Baskani Ertugrul Koca-
cik Sakarya Ticaret Borsasi Yonetim Kurulu Bagkani
Cevdet Mete’ye tesekkiir ederek aldiklar1 hizmet bay-
ragimi daha da yukarilara ¢ikaracaklarini soyledi.

STB Yonetim Kurulu Bagkani Cevdet Mete Muha-
sebecilerin son derece 6nemli bir sorumluluk tasidigi-
ni1 belirterek yapilan kongre sonrasinda oda yonetimi-
ne secilen tiim muhasebecilerimizi kutluyorum dedi.
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SAKARYA TICARET BORSASI
GELENEKSEL iFTAR YEMEGINDE BULUSTU

4 It - Sakarya Ticaret Borsasi, geleneksel iftar

yemeginde bulustu. Ticaret Borsasi Yone-
tim Kurulu Baskani1 Cevdet Mete ve Mec-
lis Bagkani Recep Pulatin ev sahipligi
ile Tuna Tan Tesisleri'nde gergeklestirilen
"STB Geleneksel Iftar Yemegi'ne STB
Yonetim Kurulu ve Meclis Uyeleri, STB
Meclis ve Yonetim Kurulu Eski Bagkanlari,
Borsa personeli ve Sakarya Ticaret Borsasi
Gida Laboratuvari personeli aileleriyle ka-
tildilar.

Gergeklesen iftar yemeginde Borsa Y6-
netim Kurulu Baskani Cevdet Mete ve
Meclis Baskan1 Recep Pulat, gelen misafir-
leri kapida karsilayarak misafirlerle tek tek
ilgilendiler.

Mete, konusmasinda; "Sakarya Ticaret
Borsasi camiasi olarak yasamakta oldugu-
muz miibarek ramazan aymin manevi ha-
vasinin benligimizi tamamen kusattigi bu
giinlerde birlikte iftar yapabilmenin hazzi
icerisindeyiz. Yardimlasma ve dayanisma
duygularmin arttig1 bu ayda dostluk ve kar-
deslik duygularimizi kuvvetlendirmeli, bir-
lik ve beraberlige daha da 6nem vermeli-
yiz. Sayisiz manevigiizelliklerin yasandigi
ve rahmet kapilarinin sonuna kadar agildigi
'Ramazan-1 Serif'in tiim Islam alemine ba-
1, huzur ve bereket getirmesini temenni
ederim." dedi. Katilimin yogun oldugu iftar
yemegi, sicak diyaloglar i¢inde ge¢ vakte
kadar devam etti.
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4 TUBITAK AR-GE Projesi,
4 KOSGEB AR-GE Projesi
bitirdik.

Turgay CELIK
TUDORS Yonetim Kurulu Uyesi

Merhaba, bu ayki konuklarimizdan biri de
Turgay Celik. Turgay Bey, kardesleri ve
ortaklar ile Sakaryali bir firma olarak
oldukga 6nemli bagarilara imza atmus.
Kendisinden bu basarmnin hikéayesini

ogrenmek istedik.

Merhaba Turgay Bey sirketinizi biraz
taniyabilir miyiz.

Sirketimiz asag1 yukari 70 yillik bir sirke-
tin devami konumunda. 2001 yilindan beri-
dir aile ve kardesler olarak bizler basindayiz.
Turgut Celik, Burhan Celik ve ben Turgay
Celik. Aslinda biz kalabaligiz; bu saydik-
larim ayn1 isi yaptigimiz, ayni iste beraber
oldugumuz kardeslerim. Yaptigimiz gérev
dagilimu ile herkes degisik branglarda gorev-
lerini idame ediyor.

Sirketiniz kim tarafindan kurulmus?

Rahmetli babamiz Osman Celik tarafin-
dan kuruldu. Bizler de zamanla bu isi ken-
disinden devraldik. Tarim kokenliyiz. Hala
da bu konumumuz devam ediyor. Tahil ku-
rutma makineleri ve daha sonra ¢elik silo
iretimine gegtik. Sakarya c¢evresi, malum,
misir {retiminin agirlikli oldugu bir bolge.
%80 - %90 musir tarimindan elde edilen
irtinlerin iglenmesi ile ilgili istigal ediyoruz.

Burasi bir kurutma tesisi. Yaklasik saatte 80
ton kapasiteli misir kurutma iinitemiz mev-
cut. Burada asagi yukari 6 bin ton, Karasu
cevresine 30 ton olmak iizere yaklasik 36
bin ton depolama kapasitesine sahip olduk.
Fakat bu tarim sektoriiniin disinda biz su
anda ses getiren diger bir sektordeyiz. Daha
6nce Amerika’dan aldigimiz bu makineler-
de bakim-onarim ve yedek parca gibi bir
siri sikintilarla karsilastik. Bizler de "Bu
makineleri nasil yapabiliriz?" diye biraz
kafa yorduk. O giinden bugiine yaklasik 4
TUBITAK AR-GE Projesi, 4 de KOSGEB
AR-GE Projesi bitirdik. Bunlarin sonucunda
da su anda 26 iilkeye ihracat yapar konuma
geldik. Tahil kurutma makineleri yapiyoruz.

Tudors Adi nereden geliyor?

Tudors ad1 Turgay Celik, Orhan Yilgen-
ci ve Dilaver Bozkurt'un bas harflerinden
olusan; sonuna "s" sesi ilave edilen bir isim.
"TUDORS" isminin Ingiltere kralligmmn en
parlak doénemi oldugunu &grendik. Boyle
bir isim gegmisi var yani. Isimlerimizin
bas harfinden yola ¢ikarak yarattigmmz bir
marka.

Hangi iilkelere ihracat yapiyorsunuz?

Rusya, Kazakistan, Balkanlar’dan Kaf-
kaslar’a kadar biiytiklii kiiciikli birgok {il-
keye ihracat yapiyoruz. Afrika’da bir miktar
yeni basladik. Orasi i¢in 6zel dizayn edile-
cek bir makine gerekiyordu.

Gegtigimiz dénem AR-GE departmani-
mizda o projeyi ¢ikardik. Simdi Afrika kita-
sindaki iilkelere hitap eden makineler iiret-
meye bagladik. Daha sonra yine Sakarya’da,
metal sektdriinde yillardan beri isim yapmus;
toptan ticaret yapan Yilgenci firmas1 Orhan
Yilgenci ile gelik silo tahil depolama sistem-
leri iiretimini gergeklestirdik.

Boylelikle yurt disina bagh olmaktan
kurtuldunuz degil mi?

Tabii yurt digt bagimlilig1 yok. Yani ilk za-
manlar "silo" dedigimizde Tiirkiye’de iire-
ten bir firma yoktu. Yurt disindan alintyordu
ama su anda bir elin parmaklar kadar yurt
icinde de freticiler oldu. Biz de o firmalar
arasinda yerimizi aldik. 2010 yilinda o fir-
mamiz faaliyete gecti. Asagi yukari o firma-
miz da 7-8 iilkeye ihracat yapiyor.




26 iilkeye ihracat yapiyoruz. Dolayisiyla
sektérde AR-GE anlaminda oldukga iyiyiz.
Kurutma makineleri imalatimizi Ada Kurut-
ma olarak lanse ettik. fnsallah Kaynarca’daki
organize sanayi bolgesi devreye girdiginde
makine bolimiinii dogrudan oraya alacagiz,
burast da tamamen tarima kalacak ve biraz
daha nefes alacagiz. Talepler fazla oldugu
icin buray: biiyiittiik ama limiti doldu. 2013-
2014 ve 2014-2015 yillarinda ihracatta ilk
50’nin igindeyiz. Bununla beraber ilk 50°de
vergi rekortmenliginin de i¢indeyiz. Dola-
yistyla bu bizim gururumuzdur. Sonugta bir
seyler basartyoruz. Bu keyifli bir sey. Aym
zamanda Karasu bolgesinde yatirmmlarimiz
var son donemlerde. Orada 30 bin ton de-
polama kapasiteli bir tesisimiz var. Ayni za-
manda kurutma iglemleri de burada. Findik
depolama ve findik kurutma makinelerimiz
mevcut. O bolgede daha ¢ok liman i¢in ha-
zirlamyoruz. Yaklasik 1,5 yildan bu yana
oraya 2-3 milyon liralik yatinm daha ilave
ettik. Liman kismetse yakinda faaliyete ge-
¢ecek. Orada da antrepo ihtiyaci, tahil pa-
ketleme gibi islemler i¢in bir miktar altyapi
hazirladik ve bitirdik. Dolayisiyla Kadir,
benim agabeyimin oglu, daha ¢ok ihracat
goriismelerini yapiyor. Yeni kusaklara firsat
tantyoruz. Kadir, Ingilizce isletme iizerine
egitimini tamamladi. Pazarlama becerisiyle
buradaki miisteri portfoyii ile ilgilenir.

Benim oglum ise Ukrayna'da 4,5 sene
Rusca bilgisayar okudu. Daha sonrada
Sakarya'da ikinci tiniversitesini bitirdi. Ayri-
ca bir diger kardesimin oglu da gecen sene
makine mithendisliginden mezun oldu.

Karasu Ada Kurutma Celik Kardesler
olarak yaklagik 80 kisiye yakmn istihdam
sagliyoruz. Bu da ayn bir keyif veriyor.
Karasu'da ¢ok fazla elemanimiz yok. Karasu
liman1 devreye girdiginde, oray1 basl basi-
na antrepo, hatta a simfi antrepo yapmay1
planliyoruz ¢iinkii altyapis itibari ile miisa-
it. Ama zaten biz burada iddiali oldugumuz
isi yapiyoruz. Saati 80 ton kapasiteli. Bu
az bir kapasite degil ve biz bu kapasiteye
ulastik. Tiirkiye'nin her tarafinda variz ama
Sakarya'da asagi yukar1 7-8 firmanm yapi-
lagmasmi, kurulmasmi sagladik. Findikla
ilgili findik kurutma makineleri ve yine ayni
sekilde ceviz kurutma makineleri {iretiyoruz.
Cok fazla sektor disina ¢ikmadan ¢alismala-
rimiz1 siirdiirityoruz. Sakarya'y1 gelistirmek
i¢in arz-talep ile yeni projeler yapmak igin
AR-GE 'de 4 miihendisimiz ve teknik arka-
daglarmmiz bulunuyor.

Mesleginde basarili arkadaslar ile ortaklik
kiiltiiriinii gelistiriyoruz.

Genelde babalardan kalan isletmeler
biiyiiyiip gelisemez ancak siz bunu ba-
sarmussiniz. 3 kardes birlikte bir basariya
ulasmigsiniz. Hatta yeni neslin yabanci
dili ve yurt dis1 tecriibeleri ile bu daha da
ileri gidiyor ve isi daha da gelistiriyorlar.
Peki bunun sirr1 nedir?

Aile, kiiltiir meselesi. Egitimi okullardan,
tiniversitelerden alirsiniz ama 6rf, adet gibi
ogeler ¢ok 6nemli. Burada kimse kimsenin
Oniine gegemez. Aile igerisinde en ufak bir
problemimiz olmadi.

Sakarya'da biiyiik firmalarda olmayan
bir sistem olusturduk: "YLP". Bu sistemde
bir gorev tanimi yaptik. Boylece herkes go-
revini biliyor. Bu sistem ile kurumsallasma
yolunda bir adim daha attik. 4-5 yil yonetim
kurulunda gorev yaptim ayni zamanda mec-
lis liyesiyim dolayzsi ile sistemi ve kurumlari
biliyorum. Isletmelerin biiyiimeye calisirken
dengesiz biiylimesi sonucu nasil basarisiz
olduklarini ve bocaladiklarmi goriiyoruz.
Biiyiime derken aklima geldi. Amerika’nin
yaptig1 bir ¢aliyma sonucunda 6diiliimiiz var.
Krize ragmen ekonomik biiylimeyi saglayan
firmalar arasinda ilk 100’e girdik. Kriz d6-
neminde Tiirkiye-Amerika bir organizasyon
yapmuglar. Verilerimizi talep ettiler bizde ver-
dik. Bunun sonucunda resmi verilere gore ilk
100’e girdigimizi gordiik. Once Amerika’da
daha sonra da Dubai’de toplantilar yaptik.
Sakarya’dan boyle bir sey yapmakta bir ke-
yif oldu bizim i¢in.

Yoldan gecen gorse kiiciik bir yer gibi
goriir ama yaptiginiz isler gercekten cok
biiyiik isler.

Evet, fiziki ortamimizda bir sikintimiz var
Insallah 2 sene icerisinde de Ferizli’de Kay-
narca makine imalatgilar1 organizede daha
rahat nefes alacagimiz, fiziki sartlar1 daha
iyi olan yerimiz olacak. Yaklagik 80 iilkede
de bayilerimiz var. Hatta Macaristan, Ukray-
na gibi baz iilkelerde de distribiitdrlerimiz
var. Yani onlar1 da ayri olusturduk. makine-
leri bugiine kadar Amerika’dan, ftalya’dan
aliyorduk. Simdi kendi igimizin emegi ile
Tiirkiye’de ¢ikan mamiilleri kullaniyoruz
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fakat %5-%7 gibi bir kismin yurt disindan
kullantyoruz, kullanmak zorundayiz. Onu

da elektronik kapsamla ilgili olan bdliimde
kullanmak zorundayiz. Dolayzst ile giizel bir
sekilde islerimize devam ediyoruz. Durmak
yok, yola devam.

Ben sorularima devam edeyim o za-
man. Sohbet havasinda ilerliyoruz keyifli
oluyor. Klasik olacak belki ama sektorii-
niiz ile ilgili mutlaka sorunlarmiz vardir.
Sakarya’y: ilgilendiren ya da daha genel
anlamda neler vardir? Neler var boyle ir-
deleyebilecegimiz?

Bizim 70 yildan beri baglica isimiz tarmm.
Tarimdan sonra makinelesme ama tabii ta-
rim bizim ilk géz agrimiz. Tarimdaki sikin-
tilar herkesin malumu arazilerin ¢ok parcali
olmasi. Ben SATSO'da gorev yaparken
meslektaglarimi ve tarimi temsilen o giinden
bugiine biitiin miicadelem, Ankara’da olsun
Sakarya'da olsun, bu konunun diizeltilmesi
iizerine oldu. Bunu yaparken borsadaki arka-
daslar ile de zaman zaman birlikte hareket et-
tik. Nihayet Sakarya’daki tarim arazilerinin
toplulagmast ile ilgili proje ihalesi Ankara'da
yapildi. Daha 6nceden belirlenmis 17 kdy, 8
ya da 9 bolgeden ihaleye dahil edilerek ve
genisleterek proje caligmalar1 devam ediyor.
Proje bittikten sonra toplulagmasi i¢in uygu-
layan firmaya verecekler.

Sakarya Ticaret Borsasi (STB) ile ilgili
diisiincelerinizi 6grenebilir miyiz? Neler
sOylemek istersiniz?

Sakarya Ticaret Borsasi'nin yapilanmasi
devam ediyor. Devam edecek rutin isleri
var. Artik Sakarya’min degil, Tiirkiye’nin
ihtiyaci olan bir sey; lisansli depoculuk. Bu
kacimilmaz hale geldi. STB oncii bir kurulus.
Bu konuda ¢aligtiklarimi biliyorum ama so-
mutlagsmis bir sey heniiz yok. Lisansh depo-
culuktan 6nce lisans borsalart kurulmasi ge-
rekiyor. Bunu yapan yerler var. Sakarya’da
da lisansli depoculuga elzem ihtiyag var. Biz
isletme olarak giftcilerden mal almiyoruz.
Baz iftcilerin serzenisleri oluyor. ‘’Bagka-
lar1 aliyor siz niye almiyorsunuz?” diyorlar.
Ben ciftciden mal almam. Bazilar1 emanet
aliyor ama emanet alan bazi arkadaslarmn
isleri daha sonradan ters gidiyor, bozuluyor.
Kendisini de ¢ift¢iyi de magdur ediyor. Bu
sikintly1 tamamen ortadan kaldiran ¢dziim,
lisansh depoculuktur. Bu sistem devletin ar-
kasinda durdugu bir sistemdir. Sakarya Tica-
ret Borsast’'nin asli gorevlerinden bir tanesi
oldugunu diisiiniiyorum.

Sohbetiniz icin tesekkiir ederiz. Sizlere
basarilar diliyoruz.



SAKARYA 28
TiCARET BORSASI

bbb

FINDIK HASTALIKLARI

1- FINDIK BAKTERIYEL YANIKLIK HASTALIGI

| Hastalik etmeni tomurcuklarda 6liime, yapraklarda ve zuruflarda
lekelere, siirgiin, dal ve gévdede kanserlere sebep olmaktadir.

Hastaliga yakalanan tomurcuklarm bir kismi kuruyarak oliir, bir
kismindan da hastalikla bulagik siirgiinler geligir. Yaprak lekeleri
diizensiz sekilli veya yuvarlak (genellikle 3 mm'den kiiciik) goriiliir ki
bunlar dnce sarmmsi yesil iken daha sonra kirmizimsi kahveye doner.
Lekelerin etrafi sarimst yesil bir zon ile ¢evrilidir. Zuruflardaki lekeler
yapraklardakine benzer sekil ve biiyiikliikte koyu kahverengi olarak
. goriiliir. Baglangigta yiizeysel olan bu lekeler zamanla gukurlasir ve
sertlesir. Meyvelerdeki lekeler ise yiizeysel, yuvarlaga yakin ve koyu
kahverengidir. Hastalanmig dallar disaridan kurumus gibi goriiliirler,
yapraklar kivrilarak kururlar ancak dokiilmeden kalirlar. Bu sekilde
hastalanmis dallarin ince kabuk tabakas: kesilip kaldirildiginda i¢
kisimdaki dokularda kirmizi-kahverengi renk degisimi gozlenir.
Ayrica siirgiin ve dallarda uzunlamasina (10-25 cm) kanserler olusur.
. Enfekte olan 1-2 yagl siirglinler ve geng agaglar oliirler.

" Hastalik bitkiye yaprak, zuruf ve meyvedeki dogal agikliklardan ve
. yaralardan giris yapar ve yagmur, riizgar ve budama aletleri ile diger
. bitkilere taginir.

. Miicadelesi

kiiltiirel Onlemlere dikkat edilmelidir.
Taban suyu yiiksek arazilere bahge tesis edilmemeli, bitki besin

NN Hastalikla miicadelede

maddelerince zengin, normal derinlikte olan araziler tercih edilmeli,
| saghkli fidanlar kullanilmali, bilingli bir giibreleme ve toprak
* isleme yapilmahdir. Hastaliklt siirgiin ve dallarin kesilip yakilmasi,
budama sirasinda bir agactan digerine gegerken budama aletlerinin
lizol eriyigi veya % 10'luk ¢amasir suyuna batirilmasi bulasmalarin
onlenmesi agisindan énemlidir.

2- FINDIKTA KULLEME HASTALIGI

: Findik yapraklarmin genellikle alt yiizeyinde gelisme sezonunun
¥ ortasindan sonuna dogru olan donemde fungusun beyaz renkli
kolonileri goriiliir. Baglangicta kiigiik (3-6 mm) ve tozlu beyaz olan
koloniler sonugta yapragin tamamini sarar.

Yaprak yesil rengini ve parlakhigini kaybederek matlasir. Beyaz |

kolonilerin i¢inde hastalik etmeninin gozle goriilebilen kiigiik,
yuvarlak, kahverengi, parlak kirmizi ve siyah renkte kleistotesiyumlari
olusur. Daha sonra yapraklar giderek kahverengilesmeye, F
gevreklesmeye ve kivrilmaya baslar. Bu sekilde hastahga yakalanan |
yapraklar vaktinden 6nce dokiiliirler.

Kiiltiirel Onlemler

Bulagsma kaynaklarinin azaltilmasi icin dokillen yapraklar yok
edilmelidir. Budama iyi bir hava sirkiillasyonu ve gilineslenme
saglayacak sekilde yapilmalidir.

Kimyasal Miicadele

1. ilaclama: Onceki yillardaki hastaligm yogunluguna gore
belirlenmelidir. Hastalik bahcede ilk defa ¢ikiyorsa, belirtiler
goriiliir goriilmez ilaglamaya baslamir. Daha 6nceki yillarda hastalik
goriilmiis ise, belirtiler gériilmeden 6nce o yilin siirgiinleri 25-30
cm olduktan ve yapraklar normal biiyiikliigiinii aldiktan sonra ilk

ilaglama yapilmalidir. h

2. ve diger ilaclamalar: Kullamlan bitki koruma iiriiniiniin etki
stiresi dikkate alinarak, hastalik kosullari ortadan kalkincaya kadar
ilaglamalara devam edilir.

FINDIK DAL KANSERIi

Findiklarda dal kanseri 250 m ve daha yiiksek kesimlerde goriilmekte,
yiikseklik arttikca don zararma bagh olarak hastalik siddeti de
artmaktadir. Hastalik findiklarin gévde ve dallarinda ve bunlardan
¢ikan yan dal veya dalciklarin dip gevresinde olugsmaktadir.

Baz1 ocaklarda govdelerin dip kisimlarinda siirtinmeden dolay1
olusan yara yerlerinde de goriilmektedir. Findikta daha ¢ok agik
kanser seklinde olan yaralar govde ve dallarin kabuklarinda i¢ ice
halkalar seklinde ve merkezi ¢ukurlagmis sekildedir.

Hastalik etmeninin yash kanserlerin kenarlarinda, 6li kabuklarm
altinda, catlaklar i¢inde bazen daginik bazen de kiimeler halinde olan
kiiciik, parlak, kirmiz1 renkteki periteslerinden bosalan askosporlari
ile yeni enfeksiyonlar basglar . Bunun i¢in mutlaka yiiksek orantili
nem veya yagmura ihtiyag vardir.




Bu kosullar ilkbahar ve sonbaharda olustugundan hastaligin
bulagmasi bu aylara rastlar. Don olaymdan sonra ilkbaharda ve
hasattan sonra sonbaharda bitkide olusan yaralardan giris yapan
etmen 2 -3 yil sonra tipik kanser yaralarina neden olur. Hastalik
nedeniyle ocaklardaki agac sayisi azalmakta, bazi ocaklar ise
tamamen yok olmaktadir.

Miicadelesi

Bahgelerde inokulum kaynagi olan bulasik
dallar budanmali ve budama artiklar
bahg¢eden uzaklastirilarak yakilmalidir.

Yiiksek kesimlerde dona kargt
nispeten dayanikli gesitler
yetistirilmelidir. Hastaliga duyarl
oldugu bilinen c¢esitlerin (Fosa

ve Mincane gibi) dikiminden
kagmilmalhidir.

Etkili bir kimyasal miicadelesi
olmamakla birlikte, erken ilkbaharda
ve hasattan sonra sonbaharda buda-manin
arkasindan %1'lik bordo bulamaci ile yapilacak
ilaglamalar, yara yerlerinden etmenin girisini engellemesi
yoniinden yararli olabilir.

ARMILLARIA KOK CURUKLUGU

Hastalik etmeni sapkali bir mantar olup, sapkalarmi sonbaharin
ilk yagislarindan sonra olusturur. Hasta agaclarm kdk bogazinda
olusan sarims1 kahverengi olan ve dibe dogru siyahlasan sapkalar
5-15 cm. gapindadir.

Meyve ve orman agaglarinin koklerinde ¢iirtikliik yapmak sureti
e agaclarin Gliimlerine sebep olur. Hastaliga yakalanan agaglar
ilk y1l cok az siirgiin verirler. Ikinci yil yapraklar sararir, dokiiliir.
Ucgiincii y1l dal ve dalciklar lmeye ve kurumaya baslar. Dérdiincii
yil agaclar tamamen kururlar. Bazen siddetli enfeksiyonlarda
1-2 yil i¢inde de agaglarm kurudugu goriiliir. Hastalik agaglarin
yasamlarinin kisalmasina, agacin verim yasinda 6liimiine neden
oldugu i¢in ekonomik agidan 6nemlidir. Ormandan agilan veya
orman alanlarma yakin bahgelerde daha fazla goriilmektedir.
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Miicadelesi
Kiiltiirel 6nlemler olarak:

e Agaclar saglam ve saglikl yetistirilmelidir. Koklerin yaralanma-
masima dikkat edilmelidir.

o Agaclar derin dikilmemeli.

e Sonbaharin ilk yagmurlarindan sonra olusan
fungusun sapkalar1 ve olustuklar yerdeki kok
parcalari imha edilmelidir. ]

o Kuruyan agaclar bahceden kokleri
ile birlikte sokiilerek imha edilmeli ve
yerlerinde kire¢ sondiiriilmelidir.

e Hastalik bahgenin belli kesimlerinde ise
rizomorflarin saglam agaglara ulagsmamasi
i¢in hasta olanlar 60 cm derinlik ve 30 cm
genislikteki hendekler ile izole edilmelidir.

e Cevre bahgelerde hastaligin bulundugu

durumlarda sel sularinin getirecegi hastalikli parcalarin
girisini 6nlemek i¢in bahgenin ¢evresine 60-70 cm derinlikte
hendekler agilmalidir.

Hastalikla kimyasal miicadele i¢in; hastalik yeni baslamus ise hasta
kokler kesilip, hasta kisimlar kazindiktan sonra bu yerler 750 g
ardi¢ katran1 +250 g goztas1 karigimu ile kapatilmalidir.

Hastaligm goriildiigii bahgelerdeki saglam agaclar1 korumak igin,
sonbaharda veya ilkbahar baginda agaclarin iz diisiimleri %2'lik
goztasi ile m2'ye 10 litre ilagl su gelecek sekilde ilaglanmalidir.

ROSELLINIA KOK CURUKLUGU

Hastalik etmeni fungusun hifleri bélmeli olup, bdliim yerlerinin
armut seklinde siskin olmast tipik 6zelligidir. Misel rtiisii lizerinde

zamanla sklerotlar olusur. Etmenin yayilma organi olan miselleri
toprakta yillarca canliligii korur, 6zellikle hastalikli agaglarin
bulundugu bahgelerde uzun yillar hayatin1 siirdiirerek yeni
bulagmalara sebep olur.
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Cenk KAHRAMAN
Veteriner Hekim _
STB Hayvan Borsasi Idari Amiri

Yaz aylarinda 1s1 stresi tekrar giindeme geldi. Azalan yem alimu,
kabuk kalitesinde kotiilesmeler ve artan 6liimler, broylerlerde ve
yumurtaci siiriilerde stresin bir sonucu olarak kargi-
miza ¢ikmakta ancak ¢iftli§in yapisi, havalan- <5 =
dirma, stoklama yogunlugu, altiklarin duru-

sinin bu donemin sorunsuz atlatilmasi- ik

na yardimci olacagt unutulmamali.

Azalan yem alimi, beklenenden
daha diisiik viicut agirlik artisi, yu-
murta {retiminde yumurta kabu-
gunun kalitesinde azalma ve artan
oliimler, broylerlerde ve yumurtaci
stirlilerde goriilen 1s1 stresinin isten-
meyen etkileridir. Sicak iklim sartlart,
yumurtact tavuklarda iretim kaybina
neden olabilir. Bu olumsuz sartlar1 yonete-
bilmek icin gerekli 6nlemler alinmalidir ancak
bu, kanatlinin fizyolojisinin iyi bir sekilde anlagilmasi
ile miimkiindiir. 41 °C’den itibaren 6liim riski ortaya ¢ikmaktadir
ve acil 6nlemler alinmalidir. 47°C’lik bir sicaklik ise kanatlilar i¢in
oliimciil bir sicakliktir. Artan sicaklik; tavuklarin daha az yem, daha
fazla su tiikketmesine neden olacaktir. Yaz aylarinda, 30 °C {izerinde,
sicaklikta her 1 °C’lik artisa karsilik yem tiiketimi % 4-5 oraninda
azalmaktadir; bu da viicut agirliginda ve yumurta iiretiminde azal-

ma ile sonu¢lanmaktadir.

Su tiiketimi ise yem tiiketimi oranlar1 ile karsilagtirilarak bir 6r-
nekle agiklanabilir: 15 °C’de su:yem alim oran1 1.82:1°dir. Ancak
sicaklik 30-35 °C’ye ¢iktiginda su:yem orani 4.9:1 olur ki bu du-
rum sicak iklimlerde agik kiimeslerde siklikla karsimiza ¢ikar. Geng
yastan itibaren yiliksek sicakliklarda yetistirilen tavuklar duruma
adapte olabilir ve iyi bir tiretim seviyesine ulasabilirler. Bu tavuk-
larda tipik olarak daha sarkik sakal ve daha bilyiik ibikler goriiliir.

BROILER
ISI YONETIMI

Is1 stresine karsi alinabilecek pratik 6nlemler:

Stoklama yogunlugu: Is1 kaybi, genellikle kanatlilarin
viicut 1s1s1 arasindaki farkliliklara ve ortamin 1s1-
e sina baghdir. Eger stoklama yogunlugu fazla

ise kanatlilar arasindaki radyan 1s1 birikir
ve kademeli olarak artmaya baslar. Bu
nedenle kanatlilar 1s1 kaybedemez.

Hayvanlara yapilan islemler:
Giiniin daha sicak saatlerinde hay-
vanlar1 strese sokabilecek diger
stres kaynaklarindan sakimilmalidir.
Asilama, gaga kesme, transfer veya
benzeri iglemler giiniin en serin saat-

lerinde yapilmalidir.

Suyun sicakhgi: Kanathlar soguk su
icerek viicut 1silarimni disiirebilirler. Yapilan

bir aragtirmaya gore soguk su icen kanatlilar,
1lik su icen kanatlilarla kiyaslandiginda her giin 12 gr

daha fazla yem tiiketir; bu sayede yumurta agirliginda ve veriminde
artis saglar. Bu nedenle hayvanlara her zaman kaliteli, soguk su ve-
rilmelidir. Bu da su tanklarinin uygun bir sekilde izolasyonunu ge-
rektirir. Tanklar agik renk olmali, gblgede kalmali ve kapasitesinin
%801 dolmalidir. Borularin izolasyonu saglanmali ya da yerin 1-2
m altinda olmalidir. Suyun asit baz dengesinin NH4Cl, HCI veya
KCl ilave edilerek degistirilmesi tavsiye edilir. % 5’lik KCl ilavesi-

nin su aliminda belirgin artma sagladif1 gosterilmistir.

Besleme zamani: Kanathilar1 giiniin en dogru zamaninda bes-
lemek, 1s1 stresi ile bag etmelerinde yardimci olmak i¢in oldukga
6nemlidir. Sabahimn erken saatleri, sindirimin en yiiksek oldugu sa-
atlerdir. Aksam saatlerine dogru hayvanlarin viicut 1silarinda belir-
gin bir artig goriilebilir ve bu durum siddetli vakalarda hayvanin
6liimiine neden olabilir.
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Isinin yiiksek olmasinin beklendigi saatlerden 8 saat dnce hayvan-
larin 6niinden yemi ¢ekmek gereksiz 1s1 artigin1 dnlemek igin iyi bir
uygulamadir. Giinliik yem miktarinin {icte biri sabah, licte ikisi de
aksama dogru verilmelidir. Ayrica gece ve sabahin erken saatlerinde,
yumurta kabugu olusumu sirasinda sindirim sisteminde kalsiyumun
bulunmasi da bir avantajdir. Bu durum kabuk kalitesini arttiracak ve
hayvanlarin, kemikteki kalsiyumu tiiketmelerini nleyecektir.

Yem stimiilasyonu: Yem alimini stimiile etmek i¢in bazi basit stra-
tejiler vardir. Yemlikler, istahi arttirmak ve yemin ince partikiillerinin
(premiksler, vitaminler) tiiketilmesini garanti altina almak i¢in giinde
en az bir kez bos birakilmalidir. Yem ¢ok ince olmamalidir. Tozlu
yemi dnlemek i¢in yag kullanilabilir.

Beslenme: Isinin 27 °C’ye kadar yiikselmesi ile enerji ihtiyaci da
azalacaktir. Daha yiiksek 1silarda ise hayvan viicut 1sisin1 diigiirmek
amaciyla nefes almak igin ilave enerji harcayacagindan enerji ihtiyact
tekrar artmaya baglayacaktir.

Protein: Is1 stresini azaltmak ve yumurta iiretimini devam ettirmek
i¢in diyette protein miktarmnin azaltilmasi veya artirilmasi ile ilgili ya-
pilan ¢aligmalar farkli sonuglar vermistir.

Ancak iyi bir beslenme i¢in ortak karar, esansiyel amino asitlerin
giinlilk gereken miktarda alinmasini saglarken mevcut ham madde
kisitlamasi dahilinde toplam sindirilebilir protein alimini azaltmaktir.

Elektrolitler: Normal sartlar altinda kan pH’1 akciger ve bobrek-
ler tarafindan cesitli tampon sistemleri sayesinde kontrol edilir ve
bu tampon sistemler pH’taki ani degigimleri onler. Is1 stresi yagayan
broylerlerde solunum oram arttikga kandaki karbondioksit orani
azalir ve sonug olarak solunum alkalozu (kan pH’sinda artis) olusur.
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Bunun disinda 1s1 stresi viicuttaki potasyum ve diger minerallerin de

azalmasina neden olup viicuttaki hassas elektrolit dengesini bozar.
Aym zamanda karbondioksit kaybi ile hayvanin su alimi da azalir.
Suya veya yeme elektrolit ilave edilmesiyle hayvanlarda su alimi ar-
tar. Bu durum viicut 1s1sin1 korumaya yardimei olur. Suyun her tonu
i¢in 4-10 kg sodyum bikarbonat eklenmesi bu olumsuz etkiyi dnleye-
rek kanm dogal tamponlama mekanizmasin diizenler.

Mineraller: Sicak havalarda, mineral atilimi genellikle artar. Bu
nedenle yem formiiliinde mineral miktarinin artirilmast tavsiye edilir.
Yemdeki degisikliklerden yeterince hizli cevap alinamamasi nedeniy-
le takviyelerin igme suyu yoluyla yapilmast tavsiye edilir. Yumurtaci
tavuklarin kalsiyum ihtiyacini karsilamak igin de istiridye kabugu
veya kireg tag1 parcalart verilebilir.

Vitaminler: Kanatlilarin diyetlerinde, tartisilmaz ¢ok onemli bi-
lesenlerdir. Su akilda tutulmalidir ki formiile edilmis bir rasyon kul-
lanilmadikga eksiklikler ortaya ¢ikacak ve kanatlilar1 negatif yonde
etkileyecektir. C vitamininin, hayvanlarin 1s1 stresi ile miicadelesini
destekledigi diistiniilmektedir ancak heniiz tam olarak anlagilmamis-
tir. Bazi kanatlilar 1s1 stresindeyken siddetli vitamin kaybini telafi
etmek i¢in yeterli askorbik asit sentezleyemeyebilir. 1960'l1 yillarin
basinda yapilan ¢aligmalar; C vitamini ilavesinin yumurta agirligin,
kabuk kalinhigini ve yumurta tiretimini arttirdigini gostermistir. Takip
eden aragtirmalarda ise yemin formiiliine askorbik asit ilavesinin yem
alimini ve yemden yararlanmay1 artirdigini géstermistir. Optimal etki
ise 250-400 mg askorbik asit/kg ilavesi ile goriilmiistiir. Yiiksek si-
cakliklarda yem alimi azaldig1 i¢in yeterli vitamin kaynag1 her zaman
bulundurulmalidir.
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COGRAFI ISARET NEDIR?

Firmalar, artik giiniimiiz kizgin ticaret hayatinda, iirettikleri ne olursa
olsun markalar ile 6ne ¢ikarlar. Faaliyetleri, ister bir beldede, ister
bir sehirde, ister sadece yurt i¢inde, isterse diinyada olsun, tirettikleri
mamiillerin emtia veya hizmet olduguna bakilmaksizin marka ile
bilinirler. Kimileri i¢in marka temel sarttir, kimileri i¢in ise marka,
sadece iireticinin veya saticinin ismi olan, genellikle firma ismidir.
Ama marka olarak anilan sey, genellikle sadece bir 6zel veya kamu
kurumuna ait olan, veya bir kisiye ait olan elle tutulmayan, isim, sekil
veyaisaret olarak somutlagan bir deger olarak bilinirken bunun diginda
da markalar vardir. Sadece bir kisiye veya kuruma ait olmayan, bir
topluluga, bir bolgeye, ortak 6zellikleri saglayan herhangi bir sey de
marka olabilir. Oregin Kolombiya Kahvesi, Tiirk Kahvesi, Fransiz
Sampanyast, Cin gay1, Sibirya Kurdu, Arap Ati, Hollanda Inegi, Sivas
Coban Képegi, Alman Celigi, inegdl Mobilyasi, Antep Fistig1, Bursa
Kestane Sekeri, Iskog Viskisi, Isvicre Cikolatas1 ve akla gelebilecek
bir siirli “linlenmis yoresel mamiiller” veya “yoresel markalar”.

Evet, gerek gida, gerek gida disi {iriinlerde, sadece bir yorenin
adiyla anilan iriinler bir marka 6zelligi tagir. Ama tiim diinyada fikri
miilkiyet kanun ve uygulamalarinda “cografi igaret” olarak tanimlanur.
Cografi isaretlerde de markalar gibi “ayirt edilicilik” kriteri olmasina
karsin temel ozellik; Bir yoreden ¢ikmig, o yorede iiretilen veya
ayni ozelliklerde baska yerlerde de iiretilebilen, ancak tek bir isimle
(yore ismi) ile anilmasidir. Bir {iriiniin yore ismi ile amlmasi ve ortak
ozellikleri tagimasi cografi isaret olmasi i¢in en temel sarttir.

Hangi iiriinler Cografi Isaret olarak tescil edilebilir?

Cografi igaret tescili i¢in temel sart ortak 6zellikler iceren bir iiriin ve
bu iiriiniin anildig1 yore adimi tagtyan markadir. Ancak buradan her
ortak ozellikteki iiriin ve yore adi anlasiimamalidir. Ornegin Bursa
Kestane Sekeri ortak dzellikteki kestanelerden yine ortak 6zellikteki
iretim yontemiyle “6zel bir mamiil” iiretilmesi ve bu “6zel mamiile”
“Bursa Kestane sekeri” denilmesi cografi isaret konusudur. Ancak,
Bursa’da veya bagka bir yerde, dregin Kocaeli ’de bir yoredeki
isletmelerin Manisa’dan (veya Cin’den) ortak Ozelliklerde kestane
getirip, ortak iiretim metotlar: ile yine bir kestane sekeri iiretmesi
ve buna “Kocaeli Kestane sekeri” demesi bir cografi isaret konusu
degildir. Hatta hayali olarak 6rnek amacli tiretilen “Kocaeli Kestane
sekeri” daha lezzetli olsa bile, daha ¢ok tamitilsa bile bu bir yoresel
marka, cografi isaret degildir. Clinkii Bursa Kestane Sekerinde oldugu
gibi cografi igarette zamanla, “dogal olarak™ olugsmus, bir nevi kendi
kendine ortaya ¢ikmis bir yoresel iiriin ve isim olmalidir.

Halk o iiriinii zaten o y6renin ismi ile bilmis olmalidir. Ondan sonra
ortak dzellikler ve ortak isim sart1 gelir.

Ancak buradan cografi isaretin pazarlama ve fikri miilkiyet konusu
olmadigi, kendi kendine olusan bir yore ismi oldugu anlagiimamalidir.
Cografi isaretin asil basarisini arttiran, yorenin tanimrligini ve ondan
da dnemlisini gelirini arttiran etkili marka ve fikr miilkiyet yonetim
aktiviteleridir.

Kimler Cografi Isaret tescil basvurusu yapabilir?

Cografi isaret tescilinde bulunmak igin oncelikle o iirlinle, yoreyle
veya o toplulukla bir ilginin bulunmasi gerekir. 555 Sayili cografi
isaretler ile ilgili KHK ya gore cografi isaret tescilinin o {iriinii
iireten veya pazarlayan isletme, tiiketici dernegi veya o lriinle veya
yore ile ilgili bagka bir sivil toplum Orgiitii, veya sanayi ve ticaret
odasi gibi bir kurumlar cografi isaret bagvurusunda bulunabilirler.
Bagvuru hakki boyle genis tutulmasina karsin cografi isaret tescilinde
marka gibi bir “tekel hakki” saglamadigi cografi isaretin normal bir
isletme tarafindan bagvurulmasi ve tescillenmesi o yore markasina
ve yoreye pek bir yarar saglamaz. Cografi isaretteki temel amag
bir isletmeden ziyaden 6zellikle o yoreye veya yoresel iiriinle adam
akilli ilgilenebilecek isletmelere yarar saglamaktir. Tescille o iiriiniin
“{inlenmis” halinin disina ¢ikmamasini saglamak ve gelecek nesillere
aktarmaktir. Iste bundan dolay1 cografi isaret tescilini o {iriinle ilgili
ortak bir dernek, birlik, ticaret odasi, sanayi odas1 vb siirdiiriilebilirligi
olan ve topluma hitap eden kurumlar olmalidir. Zaten diinyada da
Tiirkiye’de de cografi isaret tescil sahipleri sivil toplum orgiitleri ve
kamu kurumlaridir.

Cografi isaretler nasil tescil edilir?

Cografi isaret tescilinde amag¢ o yoresel {iriinii korumak ve hatta
yayginlastirmak oldugundan 555 sayili KHK ve yonetmeligi de ilgili
cografi isaretin ortak Ozelliklerinin belirlenmesi, ilgili kurumlarca
kabul edilmesi ve tescil edilmesi lizerine kuruludur. Yani; Bir cografi
isaretin tescili igin 6ncelikle o irliniin ortak 6zellikleri, varsa iiretim
sekilleri, o {iriiniin olusmasi igin cografi sartlarin sart olup olmadigi
gibi kriterlerin olusturulmasi gereklidir. Bu kriterler ile birlikte
kullamlacak “markanmin” netlestirilmesi gereklidir. Markadan kasit
cografi isaretin nasil anildiginin netlestirilmesidir. Olusturulan veya
zaten var olan ama standartlagsmayan bu ozelliklerin netlestirilmesi
ile cografi isaret bagvurusu bir dilekge ile Tiirkiye’de Tiirk Patent
Enstitiisiine, yurt disinda ise Diinya Ticaret Orgiitiiniin TRIPS
anlagmasina uygun davranan iilkelere bagvurusu yapilir.




Tiirkiye’deki bagvuruda Tiirk Patent Enstitiisii (TPE) kendisine
yapilan basvuruyu inceler. Incelemeyi bir iiniversiteye veya uzman
kuruma yaptirabilir. Incelemeden olumlu olarak gecen bagvurular
resmi gazetede yaymlanir ve ayni zamanda yiiksek tirajli bir ulusal
gazetede yaymlanir. Yaymlanan bu bagvurulara herhangi bir kisi veya
kurum goriis verebilir ve itirazda bulunabilir. Bu goriis ve itirazlar s6z
konusu cografi isaretin olusmasi ve 6zellikleri ile ilgilidir. Eger goriis
ve itirazlar olursa TPE bu goriis ve itirazlar1 bagvuru sahibine bildirir
ve kargi goriis ister. Bu incelemelerde (ve varsa itirazlarda) TPE
cografi isaretin tescilini hakh buldugunda tescile karar verilir. Cografi
isarete yonelik itirazlarda siire¢ 6 aydir. Bu siiregte itiraz sahibi, s6z
konusu cografi isaretin usuliine uygun olmadig: veya tescile uygun
olmadigini ispat edebilirse cografi isaretin reddi s6z konusudur.

Tiirkiye’deki cografi isaret bagvurularinda biiyiik ¢cogunlukla tescil
edilmektedir. Ancak konu hakkinda biling seviyesi diisiik oldugundan
dolay1 bir¢ok cografi isaret gergek hak ettigi standartlarda tescil
almamakta, bu ise asil {iriine zarar vermektedir.

Cografi Isaret tescilinin sagladig faydalar nelerdir?

Tiirkiye’deki birgok cografi isaret tescili olmasina karsin, bir ¢ok da
tescil bekleyen cografi isaret olmasina karsin bunun asil yararinin ne
oldugu bilinmemektedir.

Tescilde en 6nemli kriter tescildeki amacm ilgili cografi isaretin
varligin siirdiirmesi ve korunmasi oldugu, bunun hemen ardindan
etkili marka ve fikrl miilkiyet stratejileri ile gelire doniismesi gerektigi
unutulmamaldir.

Cografi isaret tescilinde temel yararlar;

e ilgili cografi isaretin iinlendigi seklikle 6zelligini korunmast,

e Haksiz yere o cografi isareti kullanarak hem haksiz kazancin
saglanmasimin 6nlenmesi, hem de iirliniin aslindan styrilip
bozulmasimn engellenmesi,

o Tlgili cografi isareti hak ettigi sekliyle kullananlarm gelirinin
artmasi,

® Yorenin cografi isaret sayesinde taninmasi ve ilgili cografi isaretin
diginda ek gelirlerin elde edilmesi,

e Turizm gelirlerinin artmasi.
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Tescil Yeterli midir? Denetim Nasil Yapilacak?

Tescil yeterli degildir. Yeterli olsa idi tescil edilen bir siirli cografi
isaret sahibi olan igletmeler, cografi isareti kullanan isletmeler ve
yoreler daha zengin olurlar, giizel basart hikayeleri duyardik. Cografi
isaretteki temel basarisizligin sebebi konuyla ilgili kurumlarin ve
kisilerin klasik girisimcilik yetenekleri ile ige el atmalaridir. Yani,
girisimcilik yetenegi iyi olan bir kisinin, biraz ortamm, biraz da
sansinin yardimiyla giizel basar1 hikayeleri ¢ikarabilir. Ciinkii tek
kisidir, veya en fazla 3-5 kisi. Anma cografi isaret konusu tek sirketin
veya tek kisinin markasi degildir. Bir yore markasidir. Dolayisi ile
kigisel yeteneklerden ote; Bilgi, strateji, uygulama ve elbette ki
bunlar1 yapmak i¢in bir miktar para ayirmak gereklidir. Bundan sonra
yapilacak is ise;

1-) Cografi isaret Marka Yonetimi

2-) Cografi isaret denetimi ve isletilmesidir.

Cografi isaret marka yonetiminde en ¢ok dikkat edilecek konu;
iilkemizde sayilart giderek artan tanitim gruplarinin yaptigi gibi
“korlere hitap edecek reklam yapmak™ degil, yoreleri markalagtirmak
olmalidir. Yani caligilacak mecra temel de reklamci degil, marka
danigmamdir. Isin icinde reklamei da olabilir, ama dizaym yapan
marka danismamdir.

Ikinci konu ise cografi isaretin denetimi ve isletilmesidir. Cografi
isarette, ancak iyi bir tescille standart olusturulabilir. Ama bundan
sonra dnemli olan bir diger konu;”cografi isareti kullanan isletme
acaba gercekten hak ettigi gibi kullaniyor mu bu markay1?”” sorusuna
cevap vermektir. Eger kullaniyorsa basa belirlenen yoresel marka
stratejisine her sey uygundur ve hak edilen gelir kazanilacaktir. Ancak
tescillenen cografi igareti kullananlar belirlenen standartlara gore
kullanmiyorlarsa strateji dogru olsa bile cabalar paraya doniigsmez.
Dolayist ile ikinci 6nemli konu “Denetimdir”. Denetim, cografi isaret
marka yonetimi ve fikif miilkiyet yonetimine hakim olan kurumlarca
yonetilirse hak edilen kazanca ulasilir ve tescil sahipleri ve cografi

isaret kullanicilar tescilden bir yarar elde ederler.
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BIREYSEL EMEKLILIKTE YENI DUZENLEME

Bireysel emeklilige otomatik katilimla ilgili yeni diizenleme TBMM'ye gonderildi.
Yeni diizenlemeyle 45 yas alti calisanlara otomatik bireysel emeklilik geliyor. Hali ha-
zirda calisanlardan 45 yas altinda olanlar da bireysel emeklilige otomatik katilacak.

Prime esas kazancin yiizde 3" kadar kesinti bireysel emeklilik
sistemine dahil edecek. Sisteme giren caliganlar i¢in iki ay ig¢inde
cayma hakki getirilecek. Bireysel emeklilige otomatik katilim 1 Ocak
2017'den itibaren gegerli olacak. Tasartya gére ayrica 50 milyon lira
sermayeyle varlik yonetim fonu kurulacak. Bu kurulus sermayesi
Ozellestirme fonundan karsilanacak.

Bireysel Emeklilik Sartlar: Neler?

Bireysel emeklilik sartlart arasinda sistem igerisinde on yil boyunca
yer almak gerekiyor. Emekli olma yasiniz geldiginde de hemen
emekli olmak zorunda kalmadan istege bagli olarak birikiminize
devam edebiliyorsunuz. Eger emekli olmak istiyorsaniz biriken
paralarmizi toplu halde ya da bir kismum alabilirsiniz. Bu sekilde
bir 6denmesini istemiyorsaniz 3 ay, 6 ay ya da yillik olarak 6deme
de talep edebilirsiniz. Programli 6deme ile 6deme tutarmizi en faz
iki kez yapabilirsiniz. Bireysel emeklilik sartlarindan bir digeri de
kesintilerle ilgilidir. Eger emekli olma hakki kazanirsaniz bu sisteme
gore getiri tutart tizerinden %5 oraninda stopaj kesintisi yapilir.
Fakat sistemden emekli olmadan &nce ayrilirsaniz ve bu 10 yildan
az ise %15 oraninda, on yil sistemde kaldiktan sonra emeklilik hakk1
kazanmadan ayrilirsaniz %10 oraninda yapiliyor. Sisteme gore 6.
yildan itibaren tiim kesintilere sinirlama getirildi. Eger emekli olacak
kigi altinct yilinda ise fon kesintisinin toplami devlet katkisindaki
toplam birikiminin %6011 gegmeyecek. Yapilan bu diizenlemeye
gore ilerleyen yillarda ise 7. yil da %70, 8. yilda %80, 9. senede %90,
10. sene ve sonrasinda devlet katkisindaki birikimin yiizde 100’tinii
asmayacak.

Rakam Biiyiilyecek

Aciklanan son rakamlara gore bireysel emeklilik sisteminde 6 milyon
kisi bulunuyor. Fon biiyiikliigii de 47 milyar TL diizeyinde. Katilimc1
sayisinda su anki sistem gercevesinde, 2016'da 1 milyona yakin
biiyiime bekleniyor, yil sonunda da bireysel emeklilikten yararlanan
kisi sayisinin 7 milyona ¢ikacagi tahmin ediliyor. Ancak s6z konusu
diizenleme yapilirsa rakamlarda ciddi bir artis olacak. Isgiicii
aragtirmast 2015 yili sonuglarmma gore, Tirkiye'de su anda g¢alisan
say1s1 26 milyon 621 bin kisi. Bu kisilerin sisteme otomatikman dahil
edilmesinin, bireysel emeklilik piyasasma ciddi bir yiikselis ivmesi
getirecegi ongoriilityor.

Bireysel Emeklilik Nedir?

Bireysel emeklilik kisilerin emeklilik zamanlarinda daha rahat
etmeleri i¢in diizenlenmis bir sistemdir. 18 yasim doldurmus
olan herkes E-Devlet bireysel emeklilik islemleri sisteminden
faydalanabilirler. E-Devlet bireysel emeklilik iglemleri kisilerin
istekleri dogrultusunda gelirlerinin bir kismin1 emeklilik hesaplarma
yatirmasidir. Boylece emekli olduklarinda yatirdiklarini ister toplu bir
sekilde cekebilirler isterlerse her ay emekli maagi olarak alabilirler.
E-Devlet bireysel emeklilik islemleri sayesinde kisiler emekliliginde
daha rahat yasayacak ve maddi sikintilardan kismen kurtulmus
olacaktir. Kisiler kendi gelirlerinden ayirarak yatirdiklar sayesinde
gelecekte kendilerine maddi olarak daha rahat bir emeklilik saglamis
olacaklar.

E-Devlet bireysel emeklilik islemleri sistemi i¢in herhangi bir
kuruma bagh olmak ya da calistyor olmak gerekmemektedir. Daha
once de belirttigimiz gibi 18 yagim doldurmus olmak yeterlidir.
E-Devlet bireysel emeklilik islemlerinde bireysel emeklilik i¢in
yatiracagimiz miktar1 kendiniz belirliyorsunuz. Gelir durumunuza
gore veya gelecekteki beklentilerinize ve planlariniza gére bu miktari
belirleyebilirsiniz. Devlet, bireysel emeklilik islemini yapan herkese
aylik 6dedigi miktarmn %25’ i kadar yardimda bulunmaktadir. Devletin
kisiler adina 6demis oldugu bu katki miktar: yillik briit asgari maagin
%25" ini gegmemektedir. Kisilerin devlet tarafindan katki pay1
almalar1 da E-Devlet bireysel emeklilik islemleri sisteminde ne kadar
stire kaldiklartyla iligkilidir.

Bu kademelendirmeyi su sekilde anlatabiliriz;

En az 3 yil E-Devlet bireysel emeklilik islemleri sisteminde kalan
kisiler devletin yapmis oldugu katkinin %15'ine,

En az 6 y1l kalan kisiler %35'ine,
En az 10 y1l kalan Kisiler %60'na,

En az 10 y1l kaldiktan sonra 56 yasin1 dolduran Kisiler ise devletin
yapmis oldugu katkinin tamamim kazanmaya hak kazanirlar.

Emeklilik sozlesmesi ilk katki paymi yatirdiginiz zaman sisteme
gecmesiyle gegerli hale gelir. Eger vazgegmek isterseniz teklif
formunu imzaladiktan sonra ya da formun onayini beklediginiz 60
giinliik siire zarfinda vazgegebilirsiniz. Yaptigimz tiim 6demeler, fon
toplam gider kesintisi harig, baska herhangi bir kesinti yapilmadan
ve yatirmm geliriniz varsa bununla birlikte 10 is giiniinii igeren siire
zarfinda iade edilmektedir.
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Ulkemizin birlik ve beraberligine, milletimizin iradesine kars
diizenlenen, demokrasi tarihimize kara bir leke olarak gececek
bu darbe girisimini Sakarya Ticaret Borsasi1 Camiasi adina
siddetle ve nefretle kiniyoruz.

Elim hadiseler esnasinda hayatim kaybeden giivenlik
giiclerimize ve sivil vatandaslarimiza Allah'tan rahmet,
yaralillarimiza acil sifalar diliyoruz. Milletimizin basi sag olsun.

Sakarya Ticaret Borsasi
Yonetim Kurulu Baskam
Cevdet Mete
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